	部门
	职位名称
	人数
	工作地点
	岗位职责及要求【双击单元格，查看具体信息】

	证券测试室
	高级测试工程师
	3
	杭州
	岗位职责：
能独立承担和负责重大项目的测试工作，根据产品项目计划、需求、设计等相关文档，编制测试计划，并根据测试计划进行项目测试进度和测试质量的管理和跟踪，定期汇总测试度量数据，分析测试过程，及时调整和改进。
对测试工作提供指导和帮助，并直接承担重要和复杂的测试任务，并指导实施性能测试。
监控和关注所负责产品的测试相关质量指标，参与测试规划和部门流程建设工作，提供完善和改进意见。
对测试技术、测试平台有研究和前瞻性，结合部门测试需求，有所实践和发展。

素质要求：
1、 计算机相关专业，本科及以上学历。4年以上软件开发和软件测试经验，至少2年以上专职的测试项目管理经验。
2、 具有丰富的软件测试经验，认真严谨，良好的敬业精神、组织协调和承压能力；
3、 较强的沟通表达和文字写作能力，能够制定审核、跟踪监控软件产品测试计划；
4、 熟悉软件工程、软件测试流程和规范，有测试过程的改进的能力；
5、 熟悉大型软件产品的开发过程，以及最新的软件测试技术；
6、 能指导建立适应产品特性要求的单元测试、功能及性能测试工具。
7、 有CMM或ISO实施经验者优先。

	证券测试室
	测试工程师
	5
	杭州
	岗位职责：
负责证券行业各类产品的开发测试和维护测试工作。
与开发团队密切合作，设计和执行测试案例，编写测试报告。

素质要求：
1、 计算机相关专业，本科及以上学历，两年以上工作经验。
2、 熟悉操作系统（UNIX、Windows）、主流数据库（SQL Server，Oracle），至少熟悉一门编程语言。
3、 有一定的开发经验。
4、 具备较强的问题分析和管理能力。 
5、 具有丰富的软件测试经验，认真严谨，良好的敬业精神、组织协调和承压能力。
6、 具有较强的学习能力，能迅速掌握新的业务或技术；善于总结经验，有较强的沟通表达和文字写作能力。
7、 主动进取并有团队合作精神，愿意与各种团队一起提供支持服务。 
8、 能够熟练使用商用测试工具者优先。有证券行业、数据库IT服务的人员优先。

	证券第一事业部
	Delphi/C高级开发工程师
	3
	杭州
	岗位职责：
从事证券、期货等产品开发工作
素质要求：
1. 三年以上Delphi/C/C++的专业开发经验， 两年以上ORACLE/MSSQL大型数据库的项目开发经验；
2. 精通WINDOWS多线程编程和TCP/IP协议编程， 精通PLSQL/T-SQL等数据库脚本语言编程；
3. 熟悉面向对象的大型分布式系统设计与开发，了解中间件的技术以及基于中间件的开发模式；
4. 求知欲强，工作严谨，具有良好的沟通能力和团队合作意识；
5. 有证券行业背景，了解证券和期货业务者优先。

	证券第一事业部
	Delphi/C开发工程师
	2
	杭州
	岗位职责：
从事证券、期货等产品开发工作
素质要求：
1. 连续两年以上的Dephi/C/C++/Java编程经验，熟练掌握至少一种面向对象设计的语言
2. 熟悉ORACLE或者MSSQL等大型商用数据库的开发
3. 熟悉软件工程，熟悉主流设计工具、配置管理工具的应用
4. 求知欲强，工作严谨，积极负责，具有较强的团队合作意识；
5. 有证券行业背景，了解证券和期货业务者优先。

	证券第一事业部
	产品市场经理
	1
	杭州
	岗位职责：
1.依据事业部发展规划，开展市场调研和行业研究，对事业部产品及竞争性产品进行跟踪研究，评估的市场竞争力状况和未来发展趋势。
2.协助各种需求的收集和整理，与客户沟通和确认需求内容，保障客户需求文档和客户理解一致。发现和排除产品缺陷，确保需求规格说明书和客户理解一致。
3.负责产品概念设计和产品定位，提炼产品卖点，制定产品整体市场推广策略。依据产品市场推广策略，准备产品销售工具及资料，组织销售人员的产品及销售相关培训。
4.协助开拓市场，组织并向销售部门的项目过程提供各种售前支持，包括客户交流、投标准备、讲标演示等。根据市场信息，掌握和分析产品销售机会，主动推动和跟踪产品市场销售项目进展。

素质要求：
1.本科及以上学历，计算机、项目管理、市场营销等相关专业；
2.证券/期货行业软件开发岗位、市场业务岗位2年以上工作经验；
3.了解证券期货行业业务知识，熟悉证券/期货行业信息系统规划、建设；
4.较好的项目管理、市场策划、软件应用能力，及良好的服务意识；
5.具有强烈的责任心和良好的团队合作能力，具备优秀的沟通交流能力，擅长文档、PPT编撰；
6.有证券/期货软件行业售前、产品管理或软件系统研发等相关工作经验者优先考虑。

	证券第一事业部
	交付工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
1.承担部门软件开发的配置管理、编译构建管理工作。
2.承担部门产品的质量控制，监督部门流程、规范的执行效果；部门制度化建设、流程优化改进，并跟踪落实。
3.产品或产品发布包的交付验收。如产品配套交付文档的监督、审核，产品化文档的修订、撰写。
4.承担产品的内部支持、基础性培训职责；产品线上下游的产品培训/介绍。
5.负责部门产品的竞/选标性能测试、压力测试；对产品的发布包进行功能性、正确性的验证测试。

素质要求：
1.大学本科（含）及以上，计算机相关专业，1年软件开发或技术支持工作经验。
2.熟悉配置管理、开发过程、测试过程及各过程间接口。
3.熟悉Delphi或JAVA或C++等语言的编译过程，并能迅速定位编译过程出现的问题。
4.较强的文字撰写能力与文字提炼总结能力，较强的PPT制作及演讲培训能力，具备一定的表格绘制与数据分析能力。
5.能处理复杂情况，具有较好的工作规划能力、任务跟踪、上下游协调能力；具有团队协作精神。
6.具有较强的沟通能力、学习能力，思路清晰敏捷，善于表达。
7.思路清晰，工作细心、有责任心；善于主动梳理/整理工作。
8.有证券/期货/金融行业IT服务背景的人员优先。

	证券第二事业部
	JAVA高级开发工程师
	3
	杭州
	岗位职责：
证券公司合规管理系统开发。

素质要求：
1.本科以上，三年以上软件开发经验
2.精通Java语言、熟悉JSP、Servlet、EJB等技术，熟悉MVC开发模式；
3.精通Oracle数据库
4.熟悉WebSphere/WebLogic/JBoss/Tomcat等主流J2EE应用服务器；熟悉Hibernate,Struts,Spring框架设计；
5.良好的表达沟通能力和团队合作能力；
6.有证券软件开发经验者优先考虑。

	证券第三事业部
	JAVA开发工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
负责证券营销服务平台（CRM）软件的开发及客户项目的实施。
素质要求：
1.大学本科以上学历，计算机软件相关专业，2年以上工作经验，1年以上企业信息化软件（CRM、ERP、网站、电子商务、OA等）开发经验。
2.熟练掌握J2EE、数据库（Oracle、复杂存储过程）等相关技术。
3.独立工作能力强，自学能力强，极强的责任心。
4.出色的沟通能力和表达能力。
5.能够长期出差和加班。
6.具有J2EE快速开发经验者，具有证券、银行、期货等金融行业背景的，具有项目管理经验者，具有架构设计者优先考虑。

	证券第三事业部
	高级JAVA开发工程师
	2
	杭州
	岗位职责：
负责证券营销服务平台（CRM）软件的开发及客户项目的实施。

素质要求：
1.大学本科以上学历，计算机软件相关专业，3年以上工作经验，2年以上企业信息化软件（CRM、ERP、网站、电子商务、OA等）开发经验。
2.熟练掌握J2EE、数据库（Oracle、复杂存储过程）等相关技术。
3.独立工作能力强，自学能力强，极强的责任心。
4.出色的沟通能力和表达能力。
5.能够长期出差和加班。
6.具有J2EE快速开发经验者，具有证券、银行、期货等金融行业背景的，具有项目管理经验者，具有架构设计者优先考虑。

	证券第三事业部
	JAVA架构师
	3
	杭州
	岗位职责：
负责证券营销服务平台（CRM）产品的产品规划、业务设计和架构设计。

素质要求：
1. 大学本科以上学历，计算机软件相关专业，4年以上工作经验，3年以上企业信息化软件（CRM、ERP、网站、电子商务、OA等）开发经验。
2. 精通J2EE、数据库等相关技术。
3. 具有J2EE快速开发平台架构设计经验，或证券、银行、期货、电信等行业CRM业务设计经验。
4. 出色的沟通能力和表达能力。
5. 独立工作能力强，自学能力强，极强的责任心。
6.能够长期出差和加班。

	证券第三事业部
	Oracle DBA
	1
	杭州
	岗位职责：
负责证券营销服务平台（CRM）产品的规划、开发，主要是数据库设计、优化、维护。
素质要求：
1.大学本科以上学历，计算机软件相关专业；
2.三年以上企业信息化软件（CRM、ERP、网站、电子商务、OA等）开发经验；
3.熟悉J2EE，精通ORACLE数据库相关技术；
4.具有证券、银行、期货、电信等大型企业数据库应用经验的优先考虑；
5.出色的沟通能力和表达能力，独立工作能力强，自学能力强，极强的责任心，能够出差和加班。

	证券第三事业部
	产品市场经理
	1
	杭州
	岗位职责：
负责证券营销服务平台（CRM）和呼叫中心产品的售前技术支持工作。

素质要求：
1.大学本科以上学历， 4年以上工作经验。
2.2年以上呼叫中心软件或者企业信息化软件（CRM、ERP、网站、电子商务、OA等）的售前支持经验。
3.1年以上软件开发经验。
4.熟悉J2EE、数据库、快速开发等相关技术。
5.熟悉CRM或者呼叫中心业务。
6.出色的沟通能力、表达能力以及文档编写能力。
7.独立工作能力强，自学能力强，极强的责任心，能够长期出差和加班。
8.熟悉证券行业、银行业务或者电信业务的优先考虑。

	证券第三事业部
	实施工程师-呼叫中心
	2
	杭州
	岗位职责：
1.负责通信行业应用软件的工程实施和售后维护。
2.公司行业应用软件的系统安装、用户培训、实施测试、数据移植、上线检查、运行跟踪等。
3.处理用户使用过程中一般性业务和技术咨询电话、邮件。
4.配合排查、解决用户使用过程中的问题。

素质要求：
1.大学本科以上学历，计算机软件、通讯相关专业，2年以上工作经验。
2.至少熟悉一种软件开发工具或数据库软件，熟悉SQL语句。
3.良好的团队合作精神、沟通表达能力和亲和力。
4.积极主动的学习态度、勇于承担的工作责任心。
5.独立工作能力强，自学能力强，极强的责任心。
6.能够出差和加班。

	证券第三事业部
	实施工程师-CRM
	2
	杭州
	岗位职责：
负责证券营销服务平台（CRM）实施工作，包括：客户调研、咨询，客户化配置，协调开发共同完成客户项目的实施。

素质要求：
1.大学本科以上学历，计算机软件、通讯相关专业，1至2年以上工作经。、
2.1年以上企业信息化软件（CRM、ERP、网站、电子商务、OA等）开发实施经验。
3.熟悉Java或者.net技术
4.精通SQLSERVER或者ORACLE数据库，精通复杂存储过程业务逻辑的开发设计
5.出色的沟通能力和表达能力
6.独立工作能力强，自学能力强，极强的责任心，能够出差和加班
7.具有证券、银行、期货、电信等大型企业数据库应用经验的优先考虑
8.具有软件开发背景的优先考虑。

	证券第三事业部
	实施工程师-期货
	1
	杭州
	岗位职责：
负责期货居间人管理和CRM软件的开发及客户项目的实施。

素质要求：
1.大学本科以上学历，计算机软件、通讯相关专业，1年以上软件开发工作经验。
2.熟练掌握.net或者Java技术。
3.精通数据库（SqlServer或者Oracle），能够编写复杂存储过程。
4.出色的沟通能力和表达能力。
5.独立工作能力强，自学能力强，极强的责任心，能够长期出差和加班。
6.具有期货行业软件开发经验者优先考虑。

	证券第三事业部
	实施工程师-呼叫中心-深圳
	1
	深圳
	岗位职责：
1.负责通信行业应用软件的工程实施和售后维护。
2.公司行业应用软件的系统安装、用户培训、实施测试、数据移植、上线检查、运行跟踪等。
3.处理用户使用过程中一般性业务和技术咨询电话、邮件。
4.配合排查、解决用户使用过程中的问题。
5.华南地区客户系统的定期巡检。

素质要求：
1.大学本科以上学历，计算机软件、通讯相关专业，2年以上工作经验。
2.至少熟悉一种软件开发工具或数据库软件，熟悉SQL语句。
3.良好的团队合作精神、沟通表达能力和亲和力。
4.积极主动的学习态度、勇于承担的工作责任心。
5.独立工作能力强，自学能力强，极强的责任心。
6.能够出差和加班。

	证券第四事业部
	C/C++高级开发工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
证券软件开发

素质要求：
1、本科及以上学历；
2、三年以上IT工作经验；
3、三年以上Windows或Linux下开发经验，熟悉界面、多线程及通讯等开发；
4、有较好的系统分析和设计能力，技术钻研能力强；
5、良好的表达沟通能力，独立工作能力强；
6、有金融证券基础和相关产品开发经验者优先.

	证券第四事业部
	DELPHI高级开发工程师
	2
	杭州
	岗位职责：
从事证券类岗位的研发工作。

素质要求：
1、本科及以上学历；
2、三年以上IT工作经验；
3、三年以上Windows下开发经验，精通Dephi开发，熟悉界面、多线程及通讯等开发；
4、有较好的系统分析和设计能力，技术钻研能力强；
5、良好的表达沟通能力，独立工作能力强；
6、有金融证券基础和相关产品开发经验者优先。

	证券第四事业部
	配置工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
1.项目级配置计划的制订；
2.项目文档配置库与文档基线库的建立和管理；
3.更新配置状态报告；
4.实施基线的建立和变更；
5.负责对项目文档配置库进行备份;
6.配置工程师要对软件部门所有软件产品的版本进行管理，建立版本管理库。

素质要求：
1.本科及以上学历，2年以上软件配置管理相关工作经验；
2.熟悉配置管理理论，具备相关的基本知识和方法（配置管理、变更管理、构造、代码实现等）；
3.熟悉开发过程，了解软件工程理论等知识；
4.具有很强的沟通理解能力和协调能力，工作积极主动；
5.敏锐的观察力，能及时发现流程中需要改进的地方；
6.很强的工作责任心，能够承担工作中的压力；
7.有良好的沟通交流能力，细心、耐心，热爱配置管理工作；
8.精通配置管理工具SVN、CVS或是ClearCase者优先考虑；
9.熟悉CMM或软件工程相关知识者优先。

	证券客服事业部
	Oracle DBA
	1
	杭州，上海
	岗位职责：
1. 向客户提供oracle数据库技术支持,包含：数据库安装；数据库备份恢复；性能调优；数据库故障解决。
2. 向客户提供oracle数据库技术培训。
3. 工作常驻地杭州；能够适应长期出差的工作环境。

素质要求：
1. 计算机相关专业，本科及以上学历，2年以上基于Linux或者Unix的oracle实战经验；
2. 精通ORACLE 数据库结构，熟悉ORACLE RAC，Data Guard的结构体系，能进行问题诊断；
3. 熟悉Linux，AIX，HP-Unix系统的使用；
4. 了解存储的规划和部署；
5. 具有独立oracle 性能调优和故障诊断的能力；
6. 良好的团队合作精神，沟通协调能力及语言表达能力，亲和力；
7. 有积极主动的学习态度、勇于承担的工作责任心；
8. 有较好的英语读写能力；
9. 熟悉证券行业知识者优先考虑。

	证券客服事业部
	解决方案经理
	1
	杭州
	岗位职责：
1.结合用户需求和公司产品为客户提供IT运维管理解决方案。
2.独立完成与客户的技术交流，方案演讲、标书制定和应答标等。
3.根据客户的明确性需求，规划、设计并定义服务产品；
4.编写相关市场宣传资料、配合和组织市场活动；
5.掌握行业的现状及发展动态，制订年度解决方案推广计划。

素质要求：
1.大学本科以上学历 ，五年以上工作经验，从事过IT服务产品或解决方案销售或运作3－5年；
2.熟悉证券、期货行业及及其应用；
3.具备优秀的文字和口头表达能力，能独立完成解决方案，有较好的英语读写能力；
4.对市场发展方向和动态有较强的分析能力，能敏锐地挖掘和把握商机；
5.熟悉ITIL标准及相关行业标准，具有ITIL体系认证者优先；
6.有行业背景者优先考虑。

	证券客服事业部
	高级项目经理
	1
	杭州
	岗位职责：
1.负责监控项目执行过程，并根据统计数据分析项目执行状态，制定改进措施； 
2.对影响里程碑按期达成的项目原因进行分析，制定改进措施，并跟踪改进结果； 
3.负责协调项目资源，协助解决项目问题，以保证项目顺利完成； 
4.负责实施线项目管理规划、立项审核和报告； 
5.负责项目实施费用的管理和审核，保证项目始终符合进度和预算要求； 
6.负责主动评审、跟踪和控制项目中的资源和项目计划，确保项目能够在规定的时间、质量、成本条件下取得成功； 
7.负责识别、监测和应对项目风险； 
8.负责准确、及时地报告项目指标； 
9.负责实施线PM的培养；参与优秀项目经验和最佳项目实践的推广，并跟踪落实情况。

素质要求：
1.本科及以上，计算机、工程或管理类相关专业；
2.3年以上IT或产品类项目实施、开发工作经验，5年以上项目管理相关工作经验；
3.熟悉证券、期货行业及及其应用。
4.熟练掌握实施项目管理过程、方法、和技术；熟练应用当前工程项目管理工具；
5.掌握质量管理相关知识； 
6.熟悉过程改善及CMM、CMMI等相关知识；  
7.较强的沟通、协调能力，较强的分析、判断、解决问题的能力； 
8.较强的学习能力，较强的宣讲和报告撰写能力；
9.具有项目管理相关资格认证，如PMP等。

	证券客服事业部
	维护工程师
	2
	杭州
	岗位职责：
1. 提供高质量的证券交易产品售后技术支持服务。 
2. 进行客户问题管理、客户需求管理和客户满意度管理。
3. 能够对工作成果进行总结分析。

素质要求：
1. 计算机相关专业，本科及以上学历，2年以上工作经验，1年以上IT技术支持经验；
2. 熟悉UNIX/LINUX操作系统、熟悉ORACLE数据库、SQL语言。
3. 熟悉WINDOWS编程环境，掌握C、DELPHI或类似编程工具。
4. 乐观积极，具有优秀的团队合作精神。
5. 优秀的沟通技巧和客户管理能力。
6. 优秀的问题定位、分析和总结能力。
7. 良好的学习能力、良好的文档编写能力。
8. 良好的流程意识、较深的技术支持理解。
9. 有较好的英语读写能力。
10. 熟悉金融行业知识。

	证券客服事业部
	技术支持工程师
	6
	杭州、北京、
上海、深圳、
武汉、重庆
	岗位职责
1.提供证券期货软件产品的技术支持工作。
2.能和客户进行良好沟通，及时、准确反馈客户对服务、产品需求。
3.积极和市场配合，提供市场技术支持。

素质要求：
1.计算机相关专业，本科及以上学历，一年以上项目实施或技术支持或软件维护工作经验。
2.熟悉SQL语句和存储过程，熟练掌握ORACLE和Sql Server数据库编程。
3.掌握一定的LINUX/UNIX操作系统操作。
4.良好的团队合作精神，沟通协调能力及语言表达能力，亲和力。
5.有积极主动的学习态度、勇于承担的工作责任心。
6.有较好的英语读写能力。
7.熟悉金融行业知识。
8.有证券、期货技术支持经验优先。

	证券市场部
	市场部总经理
	1
	杭州
	岗位职责：
1.管理、维护和开发客户，发展销售渠道，以达到公司业务增长。
2.制定销售策略，完善业务程序和制度，确定新的业务机遇和解决运作过程中的问题。 
3.调研业务市场的业务需求，设计方案。
4.善于进行内外部的沟通、联系和谈判，协调各方面关系促进业务的持续发展。
5.拟定和参加合适的会展、营销活动，组织、整合内外资源促进业务增长，提高公司声誉。
6.对市场情况和竞争者的活动进行监督和汇报，为管理层提供分析和建议。
7.组建业务队伍。

素质要求：
1.大学本科以上学历 ，八年以上相关工作经验。
2.从事过IT服务产品或解决方案销售或运作3－5年。
3.具备良好的销售管理、市场策划或者软件应用能力。
4.有较强的沟通、组织和协调能力，具备团队管理经验及团队合作精神。
5.具有较强市场拓展、商务洽谈能力，良好的时间管理和计划能力；有良好的客户关系。
6.具有市场全局观念，承受较大工作压力。
7.了解证券或者期货行业业务知识。
8.了解证券/期货行业信息系统规划、建设。
9.具有国际金融、贸易及IT背景优先考虑。

	证券市场部
	市场企划专员
	1
	杭州
	岗位职责：
1.协助销售部门和产品部门，随时了解市场变化，协助制定合理的市场宣传方案。
2.负责事业部市场宣传及培训相关工作，能够进行市场宣传资料的创意、设计和制作。
素质要求：
1.本科以上学历，广告相关专业优先考虑。
2.二年以上相关实际工作经验，对金融、IT行业一定的了解。
3.有一定的平面美工基础，具有宣传资料创意和实际制作水平。
4.良好的组织协调沟通能力及团队合作意识。

	证券大客户部
	客户经理-成都
	1
	成都，
重庆
	岗位职责：
1、搜集深圳区域内的市场信息及项目机会，并及时反馈。 
2．协调处理深圳区域内的产品销售推广相关工作；  
3．根据公司的战略和要求，维护深圳区域客户，经营客户关系；  
4．协调公司的售前和技术开发资源投向的市场机会。

素质要求：
1. 本科以上学历，有金融、证券或者IT背景；  
2. 5年以上软件或方案销售的经验；  
3. 熟悉证券期货领域的基本业务和流程；  
4. 丰富的销售知识，良好的市场敏感度；  
5. 良好的沟通表达能力、人际交往能力、团队合作能力和工作主动性。  
6. 能承受较大的工作压力。

	证券大客户部
	客户经理-杭州
	1
	杭州
	素质要求：
1. 本科以上学历，有金融、证券或者IT背景；
2. 5年以上软件或方案销售的经验；
3. 熟悉金融领域的基本业务和流程；
4. 丰富的销售知识，良好的市场敏感度；
5. 良好的沟通表达能力、人际交往能力、团队合作能力和工作主动性。
6. 能承受较大的工作压力。

	　
	　
	　
	　
	　

	研发中心
	JAVA高级开发工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
1.参与项目管理和需求分析； 
2.参与系统架构分析设计； 
3.团队管理，指导普通程序员开发。

素质要求：
1. 本科以上学历，计算机或相关专业毕业; 
2. 精通Java语言, 3年以上JAVA设计开发的生产经验，具有2个以上JAVA项目（商业运行）的设计和开发经验; 
3. 对J2EE,RMI架构有较深入的理解；熟练掌握以下技术或框架：JSP，Servlet，EJB，JMS，JNDI，JDBC， 
WebService, XML, Struts，Hibernate; 
4. 熟悉软件开发的主要流程，可以根据指定要求快速完成设计、编码、测试等工作; 
5. 熟悉Eclipse开发环境和应用服务器系统, 如WebSphere/WebLogic/JBoss/Tomcat等主流J2EE应用服务器; 
6. 熟悉掌握多线程开发技术。

	研发中心
	Windows Mobile/Windows CE开发工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
手机相关产品研发。

素质要求：
1、计算机及相关专业本科以上毕业，3年以上工作经验；
2、精通C/C++开发语言；
3、精通VC、MFC开发技术；
4、精通Windows网络编程,了解网络协议的传输机制；
5、有Windows Mobile For PPC/SP开发经验优先；
6、有在Windows Mobile上移植H.264音视频解码工程经验优先。

	研发中心
	J2ME开发工程师
	2
	杭州
	岗位职责：
手机相关产品研发。

素质要求：
1、计算机及相关专业本科以上毕业，3年以上工作经验。
2、精通Java开发语言。
3、熟悉MIDP1.0/2.0开发技术。
4、有2年以上基于J2ME的手机应用开发经验。
5、精通Java网络编程,了解网络协议的传输机制。

	研发中心
	高级测试工程师-UNIX
	1
	杭州
	岗位职责：
1、制定产品测试方案，构建环境，设计测试用例。
2、组织和执行产品测试工作。
3、指导测试工程师工作。
4、参与测试流程改进。
素质要求：
1. 本科及以上，计算机、软件工程或其他相关专业。
2. 四年以上的软件测试或开发工作经验，至少两年以上专职测试工作经验。
3.能够熟练使用一种以上主流自动化测试工具，有性能测试经验。
4.熟悉软件测试流程和方法，能够独立承担产品线的产品测试工作。
5.熟悉JAVA开发语言，windows系统，及至少一种主流数据库（oracle或者sql sever）系统。
6.了解CMMI/ISO质量体系，掌握软件工程知识。
7.善于沟通和协调，积极主动。
8.了解证券、金融业务知识优先。

	研发中心
	高级测试工程师-JAVA
	1
	杭州
	岗位职责：
1、制定产品测试方案，构建环境，设计测试用例。
2、组织和执行产品测试工作。
3、指导测试工程师工作。
4、参与测试流程改进。
素质要求：
1. 本科及以上，计算机、软件工程或其他相关专业。
2. 四年以上的软件测试或开发工作经验，至少两年以上专职测试工作经验。
3.能够熟练使用一种以上主流自动化测试工具，有性能测试经验。
4.熟悉软件测试流程和方法，能够独立承担产品线的产品测试工作。
5.熟悉JAVA开发语言，windows系统，及至少一种主流数据库（oracle或者sql sever）系统。
6.了解CMMI/ISO质量体系，掌握软件工程知识。
7.善于沟通和协调，积极主动。
8.了解证券、金融业务知识优先。

	研发中心
	J2EE架构师
	1
	杭州
	岗位职责：
1.负责基于J2EE架构的软件系统架构分析、设计及原型实现，指导技术团队完成产品研发；
2.参与制定设计及实现规范，指导设计、实现及部署工作；
3.配合项目经理进行技术决策，进行技术风险评估；
4.协助、指导工程师解决关键问题；
5.设计开发关键性功能模块；
6.参与系统架构分析设计；
7.团队管理，指导程序员开发。

素质要求：
1.计算机或相关专业本科学历，硕士优先；6年以上软件开发工作经验，3年以上J2EE应用开发经验，2年以上产品设计、架构经验；
2.精通J2EE系统架构，深刻理解J2EE架构的优缺点，具有大型基于J2EE体系结构的项目规划、系统架构设计、开发经验，精通J2EE设计模式；
3.深刻理解软件系统架构，精通面向对象分析设计方法，逻辑能力佳，具有丰富的OOA、OOD、OOP经验；
4.熟悉Rational Rose 、 PowerDesigner等系统分析设计工具；
5.熟悉WebSphere/WebLogic/JBoss/Tomcat等主流J2EE应用服务器；熟悉Hibernate,Struts,Spring框架设计；
6.熟悉Oracle/SQLServer/Mysql等主流数据库管理系统、相关技术及工具；
7.具备良好的表达和沟通能力；
8.具备极强的团队精神和合作精神，对工作有热情，能够在一定压力下工作。

	研发中心
	Linux开发工程师
	2
	杭州
	岗位职责：
手机相关产品研发。

素质要求：
1. 大学本科以及硕士以上学历，计算机科学，电子工程，通信相关专业毕业；
2. 3年以上嵌入式Linux应用程序开发经验；
3. 丰富的C/C++语言经验，了解软件工程相关知识；
4. 有手机终端上的应用开发，集成经验者优先；
5. 对嵌入式系统开发，实时操作系统有较好的知识；
6. 良好的解决问题和逻辑分析能力；
7. 良好的团队工作和沟通技巧，能应用英文进行交流及文档写作。

	研发中心
	iPhone开发工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
手机相关产品研发。

素质要求：
1. 本科或以上计算机相关专业学历,3年以上工作经验；
2. 具备扎实的 C/C++ 基础；
3. 具备Mac OS X 开发经验或者Objective-C开发经验者优先；
6. 熟悉MacOSX操作系统和XCode开发环境的优先
4. 具备良好的沟通能力和优秀的团队协作能力；
5. 计算机,通讯及相关专业； 
6. 优秀的文档编写和语言表达能力，良好的中英文阅读水平;
7. 诚恳、踏实、谨慎细致，对工作充满热情，优秀的学习能力，具有良好的自律意识和上进心。

	研发中心
	Symbian开发工程师
	2
	杭州
	岗位职责：
手机相关产品研发。

素质要求：
1.本科或以上计算机相关专业学历,3年以上工作经验；
2.良好的编程习惯；
3.精通C++编程，熟悉面向对象编程思想；
4.两年以上的S60 2nd/3rd平台开发经验；
5.精通Symbian网络编程,了解网络协议的传输机制;
6.有在Symiban移植H.264音视频解码工程经验优先。

	研发中心
	文档工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
1.编写和维护产品说明书、用户使用说明、安装及维护说明等各类面向客户的技术资料和联机帮助；
2.参与制定和推广产品资料、技术文档编写规范及相关模板；
3.参与产品需求规格编写、参与执行产品测试。
素质要求：
1.本科及以上，计算机、软件工程或其他相关专业，2年以上的软件开发或测试工作经验。
2. 具有优秀的的语言组织和写作能力，思路清晰，善于归纳与综合。
3.熟悉软件测试流程和方法，掌握软件工程基础知识。
4.熟练掌握Office，PHOTOSHOP等各图文类工具。
5.熟悉至少一种视频资料制作工具，如wink, Captivate等。
6.踏实、认真、主动性强，具备较强的沟通、协调能力。
7.有技术文档写作经验优先；了解金融或证券业务知识优先。

	研发中心
	测试工程师
	2
	杭州
	岗位职责：
1、根据产品质量目标和测试流程，制定测试计划。
2、负责测试用例设计，执行产品测试活动，保证产品质量。
3、参与测试流程改进。
素质要求：
1.本科及以上，计算机、软件工程或其他相关专业。
2.两年以上的软件测试或开发工作经验，至少一年以上专职测试工作经验。
3.熟悉软件测试流程和方法，掌握基本软件工程知识，了解CMMI/ISO质量体系。
4.熟悉至少一种主流测试工具，具有自动化测试经验；
5.熟悉至少一种主流数据库系统（oracle或者sql sever），可熟练操作windows, UNIX/Linux系统。
6.主动性、学习能力强，善于沟通和交流，能够独立承担产品测试工作。
7.有java或c/C++编程经验优先，了解证券、金融业务知识优先。

	研发中心
	测试开发工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
1.参与或负责产品测试工作，保证产品质量。
2.根据产品质量目标和测试流程，设计和开发产品自动化测试、性能测试解决方案。
3.研发符合业务特色的测试框架及测试工具，有效提升测试效率。
4.测试技术分享和推广应用。
素质要求：
1.本科及以上。计算机、软件工程或其他相关专业。3年以上的软件测试或开发工作经验。
2.精通至少一种主流功能测试自动化工具或者自主开发过自动化测试系统或工具。
3.具有良好的操作系统、数据结构及算法、网络知识及数据库专业基础，精通至少一种高级语言，如c++、java、Shell、Python、ruby、perl等。
4.熟悉软件测试流程和方法，熟悉CMMI/ISO质量体系，掌握软件工程知识。
5.对未知领域有一定的学习和研究能力，有良好的分析问题能力和解决问题能力。
6.热爱软件测试行业，热衷于测试工具的开发，对当前流行工具有较深的研究。
7.对大金融行业软件产品质量保证领域有强烈的兴趣。
8.有较强的团队沟通和协作能力。

	　
	　
	　
	　
	　

	互联网-平台技术
	C++高级工程师（服务端）
	1
	杭州
	岗位职责：
1.服从公司标准软件过程, 分析系统需求, 实现技术解决；
2.参与部门产品的设计, 编码、调试、单元测试；
3.支持测试部门和现场客户的问题解决。

素质要求：
1. 本科及以上学历，五年以上C,C++服务端软件开发经验;
2. 精通TCP/IP、HTTP、UDP通讯协议；
3. 精通Socket编程技术、消息机制等；
4. 精通Linux环境服务端编程技术；
5. 精通Oracle数据库开发.
6. 具备良好的沟通能力。

	互联网-平台技术
	C++高级工程师（客户端）
	1
	杭州
	岗位职责：
1.服从公司标准软件过程, 分析系统需求, 实现技术解决；
2.参与部门产品的设计, 编码、调试、单元测试；
3.支持测试部门和现场客户的问题解决。

素质要求：
1.本科及以上学历，三年以上C,C++客户端软件开发经验;
2. 熟悉TCP/IP、HTTP、UDP通讯协议；
3. 熟悉Socket编程技术、消息机制等；
4. 熟悉Windows程序开发、熟悉MFC,Visual c++开发环境；
5. 具备良好的沟通能力。

	互联网-平台技术
	JAVA高级工程师（服务端）
	3
	杭州
	岗位职责：
1.服从公司标准软件过程, 分析系统需求, 实现技术解决；
2.参与部门产品的设计, 编码、调试、单元测试；
3.支持测试部门和现场客户的问题解决。

素质要求：
1.本科及以上学历，5年以上JAVA语言开发经验，至少有2个大型网站的开发经验；
2.对技术具有浓厚的兴趣，良好的表达沟通能力，独立工作能力强；
3.熟练使用struts、spring、hiberbate或ibatis，对开源框架有研究者优先； 
4.精通MySQL或Oracle数据库开发技术；
5.精通JavaScript，熟练使用ajax；

	互联网-平台技术
	产品经理
	1
	杭州
	岗位职责：
1.参与事业部部门产品战略制定。
2.服从公司产品研发流程,编写产品业务需求相关文案。
3.辅导, 澄清项目组成员对产品业务需求的理解, 把握项目需求变更。
4.结合市场需要和竞争对手动态, 跟踪产品需求演进, 结合研发, 市场资源, 决策产品版本计划。
5.支撑市场部门进行产品宣传和推广。

素质要求：
1本科及以上学历，五年以上工作经验，三年以上金融理财软件行业产品分析工作经验。
2.精通投资理财产品, 具有证券, 银行, 基金等投资理财产品业务知识背景。
3.良好的表达沟通能力, 独立工作能力强。
4.熟练操作办公软件, 有较强的文字功底, 能够熟练撰写产品业务相关文档。
5.具备较好的项目管理, 人员管理和相应的协调能力。
6.有互联网运营产品管理经验者优先。

	互联网-平台技术
	金融搜索技术专家
	1
	杭州
	岗位职责：
负责金融咨询搜索产品的技术架构，核心开发 
岗位要求：
1. 本科及以上学历，5年以上JAVA语言开发经验，至少有1个大型搜索引擎应用项目的开发经验.
2. 对技术具有浓厚的兴趣，良好的表达沟通能力，独立工作能力强；
3. 熟练使用struts、spring、hiberbate或ibatis，对开源框架有研究者优先； 
4. 精通MySQL或Oracle数据库开发技术；
5. 精通搜索引擎相关分词, 索引, 内容分析等算法技术；有Lucene, Sphinx等开源搜索引擎研究经验者优先；
6. 爱好技术，能吃苦耐劳，工作认真、细致、敬业，能承担较大的工作压力；
7. 良好团队合作精神和沟通能力，积极、乐观、热情的工作态度，富有创造力并且思维敏捷，适合在成长型团队中工作。

	互联网-平台技术
	JAVA高级开发工程师
	2
	杭州
	岗位职责：
投资赢家理财产品的开发
岗位要求：
1. 本科及以上学历, 
2. 3年以上开发经验, 有扎实的JAVA/J2ME编程基础，良好的数据结构和算法，较强的逻辑思维能力, 至少2个移动终端开发项目经验
3. 熟悉各种主流移动终端操作系统平台特点、技术参数、扩展API等；
4. 有Android平台开发经验者优先。

	互联网-平台技术
	产品技术经理-财富管理
	1
	杭州
	岗位职责：
财富管理产品的架构规划设计，解决技术难题，带领团队完成项目要求。

岗位要求：
1. 本科以上学历，5年以上工作经验；
2. 5年以上C++开发经验, 有至少2个以上大型C++项目经验；
3. 有金融行业背景知识, 有相关软件产品需求规划能力和技术难题解决能力；
4. 熟悉Windows, Linux开发环境, 精通ACE, MFC, ActiveX, epoll, IOCP等开发技术, 有相关开发经验；
5. 良好的技术文档撰写能力, 能够熟练规范编写各种技术文档；
6. 良好的沟通表达能力, 具备一定的团队管理能力。

	互联网-平台技术
	JAVA技术专家
	1
	杭州
	岗位职责：
负责金融社区的核心开发，解决技术难题
岗位要求：
1.本科及以上学历，5年以上JAVA语言开发经验，至少有2个大型网站的开发经验.
2.对技术具有浓厚的兴趣，良好的表达沟通能力，独立工作能力强；
3.熟练使用struts、spring、hiberbate或ibatis，对开源框架有研究者优先； 
4.精通MySQL或Oracle数据库开发技术；
5.精通JavaScript，熟练使用Ajax；

	互联网-市场策划
	市场研究经理
	1
	杭州
	岗位职责：
1、 根据行业发展趋势，结合公司产品和战略，发现市场机会，提供战略规划建议
2、 对互联网、移动互联网、个人理财行业进行深入研究
3、 竞争对手研究，专题研究，市场调查
4、 对公司相关产品的设计、运营及推广提出建议性建议和改进方案
5、 与行业知名调研机构保持紧密沟通
岗位要求：
1、 本科及以上学历；
2、 互联网、移动互联网、个人理财相关领域有深入认知，相关行业三年工作经验以上；
2、能把握互联网发展方向与前沿应用，具有长远的战略规划能力；
3、了解统计调查知识，熟悉调查问卷设计，具备优秀的数据分析能力和报告撰写能力，精通一种以上统计分析工具软件；
4、具有较强的英文阅读能力和写作能力；
5、具有敏锐的热点洞察力，较强的逻辑思维能力，能够独立撰写研究报告；
6、对互联网有激情，敬业细心、责任心强，具有良好的团队协作精神；

	互联网-市场策划
	网站运营经理
	1
	杭州
	岗位职责：
1、 制定网站整体运营战略和目标，建立日常运营相关的制度体系、流程
2、 策划和执行相关运营方案，组织协调资源推动
3、 负责合作资源的整合，参与市场推广策划
4、 主持并参与市场研究、信息收集、分析与预测，不断提出运营发展建议，提升用户使用感受，建设和发展优秀的运营、采编、客服团队

岗位要求：
1、 本科及以上学历；
2、 有丰富的网站运营经验和资源，精通各种网站运营手段，具备优秀的策划及组织能力 ；
3、 在相关领域至少三年工作经验，有社区类、金融类网站成功案例者为佳；
4、 对互联网社区有较深入的研究，精通网民的阅读和互动习性；
5、 具备分析、跟进及解决问题的综合素质与能力，具有较强的计划、组织、协调、控制能力及执行力；
6、 对互联网有激情，敬业细心、责任心强，善于营造积极的团队氛围；

	互联网-市场策划
	市场推广经理
	1
	杭州
	岗位职责：
a) 独立策划和编写网站推广方案及网络营销方案，利用各种互联网资源提高网站品牌知名度和访问量
b) 负责网站推广、搜索引擎优化（SEO）、搜索引擎关键字、论坛社区营销等网络推广工作。
c) 策划、组织线上、线下的活动，包括媒体推广、活动营销、行业合作等
d) 进行网站推广效果跟踪、评估，提出改进意见与建议
e) 提升产品市场占有率、用户数和美誉度

岗位要求：
1、 本科以上学历，计算机或市场营销相关专业；
2、 独立策划和编写网站推广方案及网络营销方案，利用各种互联网资源提高网站品牌知名度和访问量；
3、 负责网站推广、搜索引擎优化（SEO）、搜索引擎关键字、论坛社区营销等网络推广工作；
4、 策划、组织线上、线下的活动，包括媒体推广、活动营销、行业合作等；
5、 进行网站推广效果跟踪、评估，提出改进意见与建议；
6、 跟踪研究行业内各种有效的推广经验和方式，并不断创新推广手段；
7、 有互联网成功案例者优先。

	互联网-无线运营
	区域市场销售经理
	2
	杭州、湖南、
河北（天津）、
辽宁、黑龙江
	岗位职责：
1、实施，完成负责区域的业务推广目标； 
2．协调处理区域内的业务推广相关工作；
3．根据公司的战略和要求，维护负责区域的运营商客户关系；
4．搜集区域内的市场信息及合作单位提出的业务相关的建议，并及时反馈给运营负责人。

素质要求：
1. 本科及以上学历，1年以上工作经验。
2. 积极进取，诚实正直、勤奋、踏实，责任心强，要求有良好的沟通能力；
3. 有良好的心理素质，和承压能力。
4. 有具有SP行业相关工作经验或当地广告、媒体行业经验资源的人员优先考虑。

	互联网-系统运维
	网站运维主管
	1
	杭州，上海，天津
	岗位职责：
1、管理和维护整个网站服务规划部署和应用系统；
2、研究并优化网站系统架构，提升系统性能与效率；
3、负责网站相关数据的分析和总结；
4、日常技术运营维护、事务处理。

岗位要求：
1. 大学本科以上学历，有良好的英文阅读能力者优先；
2. 3年以上大型网站实际运维经验，3年以上系统运维工作经历；
3. 精通Linux/windows系统的管理维护,了解Linux系统内核与优化，精通Linux系统下常用服务架设与维护，比如apache,tomcat等等；
4. 精通web系统架构，对高性能网站维护有丰富的经验，能根据实际应用应用规划与优化架构，并且有很强的故障排查和解决技能；
5. 精通各种监控方式，能熟练运用最合适的方法监控各种服务器及应用服务性能；
6. 熟悉脚本编程类语言，并能熟练运用在实现工作中；
7. 爱好技术，能吃苦耐劳，工作认真、细致、敬业，能承担较大的工作压力；
8. 良好团队合作精神和沟通能力，积极、乐观、热情的工作态度，富有创造力并且思维敏捷，适合在成长型团队中工作。

	互联网-系统运维
	高级运维支持工程师
	1
	杭州，上海，天津
	岗位职责：
1、负责所有网站相关数据的分析和总结；
2、日常技术运营维护、事务处理。
3、负责所有运维网站安全策略的制定和管理。 
4、负责维护网络系统安全；处理网络及计算机故障；处理紧急突发的安全事件
5、 对网络中存在的漏洞，安全隐患提出相应的建议，并负责加强网络安全
6. 对公司网络安全建设、优化及发展提出合理化建议；

岗位要求：
1. 大学本科以上学历，有良好的英文阅读能力者优先；
2. 3年以上系统运维工作经历，有大型网站安全运维经验；
3. 熟悉网络互联技术、熟悉tcp/ip协议、深入了解常用的网络协议以及常用的路由协议；
4. 掌握常见的攻击及防护技术，如：黑客攻击、IDS/IPS、远程扫描、Arp攻击、DDos攻击等；
5. 具有网络安全领域如防火墙、VPN、身份认证及反垃圾等方面的知识
6. 精通 网络安全设备， 防火墙，IPS，IDS， 对各厂商的防火墙都有相应的操作经验
7. 精通各种监控方式，能熟练运用最合适的方法监控各种服务器及应用服务性能；
8. 熟悉网络安全攻防技术和响应处理经验（如：安全加固等），熟悉常用黑客攻击与防御技术，熟悉主流木马或后门的使用、检查和清除。
9. 安全行业的从业背景或者来自于大的网络集成公司者优先考虑，有CCSP，CCIE安全 证书优先考虑

	　
	　
	　
	　
	　

	基财测试中心
	测试工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
按照公司的测试规程开展测试工作：编写测试用例，准备测试环境，执行测试用例，报告和分析缺陷等。
素质要求：
1.测试经验或开发经验2年以上，熟悉软件研发过程；
2.熟悉Oracle或SQL Server数据库；
3.熟悉Linux/Unix操作系统；
4.有很好的逻辑分析能力。

	基财测试中心
	高级测试工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
按照公司的测试规程开展测试工作：编写测试用例，准备测试环境，执行测试用例，报告和分析缺陷等。
素质要求：
1.测试经验3年以上，熟练掌握测试用例的设计方法；
2.掌握Oracle或SQL Server数据库；
3.熟悉Linux或Unix操作系统；
4.有很好的逻辑分析能力；
5.熟悉证券、基金、期货业务者优先。

	基财产品部
	CRM高级业务分析师
	1
	杭州
	岗位职责：
主要负责CRM业务需求分析，项目实施方法和过程顾问，参与售前支持和产品规划。
素质要求：
1. 本科及以上学历，4年以上工作经验，2年以上CRM相关工作经验；
2. 有一定的CRM管理理念基础，对有营销、销售、服务一体化有一定的了解；
3. 参与过CRM项目实施或售前顾问，有过金融行业，电信行业CRM经验；
4. 有Onyx，微软，Siebel或国内成熟CRM的开发或实施经验优先；
5. 有J2EE项目开发经验或BI开发经验优先考虑；
6. 良好的表达沟通能力，独立工作能力强，较强的责任心和自学能力；
7. 能适应出差。

	基财产品部
	DELPHI/C/数据库高级开发工程师
	3
	杭州
	岗位职责：
从事基金公司投资交易系统、基金会计核算与资产估值系统、开放式基金登记过户系统和基金直销系统的开发及项目实施。
素质要求：
1. 本科及以上学历；
2. 三年以上开发经验；
3. 熟悉WINDOWS编程环境，使用DELPHI或类似编程工具3年以上；或者熟悉UNIX环境编程，精通C语言编程；
4. 精通ORACLE数据库或SQL SERVER数据库；
5. 有较好的系统分析和设计能力，技术钻研能力强；
6. 良好的表达沟通能力，独立工作能力强；
7、工作地点：杭州，并能适应出差。

	基财产品部
	DELPHI/C/数据库开发工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
从事基金公司投资交易系统、基金会计核算与资产估值系统、开放式基金登记过户系统和基金直销系统的开发及项目实施。
素质要求：
1. 本科及以上学历；
2. 三年以上开发经验；
3. 熟悉WINDOWS编程环境，使用DELPHI或类似编程工具3年以上；或者熟悉UNIX环境编程，精通C语言编程；
4. 精通ORACLE数据库或SQL SERVER数据库；
5. 有较好的系统分析和设计能力，技术钻研能力强；
6. 良好的表达沟通能力，独立工作能力强；
7、工作地点：杭州，并能适应出差。

	基财产品部
	DELPHI/C高级开发经理
	4
	杭州
	岗位职责：
从事金融行业应用软件设计、开发和项目管理等工作。
素质要求：
1、本科及以上,5年以上软件开发经验；
2、承担过开发项目管理或设计工作2年以上，有一定的系统分析和设计能力，技术钻研能力强；
3、熟悉C/C++/PRO*C 或 delphi开发工具；
4、精通ORACLE数据库或SQL SERVER数据库；
5、对证券投资业务有一定了解的优先考虑。

	基财产品部
	JAVA高级开发工程师
	6
	杭州
	岗位职责：
从事基金公司网站、网上交易系统、OA系统的开发及项目实施。
素质要求：
1. 本科及以上学历；
2. 三年以上java开发经验，有大型网站、网上交易系统、OA或CRM系统等开发经验；
3. 精通Java语言、熟悉JSP、Servlet、EJB等技术，熟悉MVC开发模式； 
4. 熟悉Oracle或SQLServer数据库； 
5. 良好的表达沟通能力，独立工作能力强；
6、工作地点：杭州，并能适应出差。

	基财产品部
	呼叫中心系统高级开发工程师
	2
	杭州
	岗位职责：
1.负责部门呼叫中心产品的开发和维护；
2.参与部门营销服务平台设计与集成；


素质要求：
1.本科及以上学历，计算机，通信及相关专业；；
2.2年以上Windows或者Linux上Delphi或JAVA语言开发经验，有呼叫业务开发经验者优先；
3.精通Linux或者Windows开发平台； 
4.熟悉CTI技术或者呼叫处理技术体系优先； 
5.工作勤奋，快速入手，善于在压力下工作； 
6.团队合作精神，良好的沟通能力。

	基财产品部
	投资业务研究员
	2
	杭州
	岗位职责：
证券投资业务的研究、分析，重点是境外投资业务，为开发投资系统软件提供业务知识和需求分析。
素质要求：
1、本科以上，2年以上工作经验；
2、很强的英语读写能力，较好的英语口语能力，英语6级或以上；
3、计算机软件、管理信息系统等相关专业毕业或从事相关工作1年以上；
4、对证券投资业务感兴趣，有一定的逻辑分析能力，并能适应独立工作；
5、熟悉证券投资业务的优先考虑。

	基财产品规划
及售前支持部
	产品售前技术经理
	2
	杭州
	岗位职责：
1、 充分熟悉所负责产品业务，分析所负责产品的客户需求，形成具有竞争力的解决方案，对研发提出开发建议，并负责制定产品的市场推广方案及售前支持；
2、 在公司整体策略下，分析所负责产品的市场情况，规划所负责产品的业务发展计划，并对执行情况进行跟踪监督；
3、 主动保持与最终客户经常性的沟通，分析客户实际需求，同时主动研究所负责产品的新业务，形成能不断提升产品先进性的解决方案；
4、 配合销售进行客户技术交流；
5、 其它上级临时安排的任务。
素质要求：
1、 本科以上学历，具有两年以上行业软件售前或项目经理工作经验；
2、 具有提炼客户需求、分析客户需求能力；
3、 具有撰写解决方案、讲述标书、与客户进行技术交流等售前支持能力；
4、 具有良好的表达与沟通能力，较强的业务分析能力，较强责任感，较强的组织能力和团队协作精神；
5、 有证券、银行、基金、保险、信托等金融行业软件项目经验者优先考虑。

	基财客服部
	高级客服工程师-杭州
	1
	杭州 上海
	岗位职责：
负责基金投资管理系统和资产管理系统的总部客户服务。


素质要求：
1、学历：计算机软件、管理信息系统等相关专业，大学专科以上学历；
2、经历：三年以上基金投资管理系统或资产管理系统项目实施与售后服务工作经验；
3、技术：熟悉SQL SERVER或ORACLE数据库；熟悉LINUX/UNIX操作系统；熟悉证券市场相关规则；熟悉基金投资管理系统或资产管理系统；三年以上基金投资管理系统或资产管理系统项目实施与售后服务工作经验，两年以上总部服务的服务组织和服务管理能力。
4、基本素质：良好的团队合作精神，沟通协调能力及语言表达能力，亲和力；
5、其他：熟悉软件售后服务体系。

	基财客服部
	高级客户支持工程师（北京JAVA)
	1
	北京 杭州
	岗位职责：
负责网站、网上交易系统、CRM系统项目实施和和现场维护；

素质要求：
1、计算机软件、管理信息系统等相关专业，大学本科以上学历；
2、两年以上JAVA软件开发或项目实施与售后服务工作经验；
3、熟悉ORACLE数据库及SQL语句； 
4、精通Java语言、熟悉JSP、Servlet、EJB等技术，熟悉MVC开发模式；
5、良好的团队合作精神，沟通协调能力及语言表达能力，亲和力； 
6、有大型网站、网上交易系统、CRM系统等工作经验者优先；

其他：公司可提供北京住宿。


	基财客服部
	高级系统工程师-北京
	1
	杭州 北京
	岗位职责：
负责北京地区小型机、存储软硬件的集成工作以及巡检、现场维护、故障处理服务工作。


素质要求：
1、学历：计算机相关专业，大学本科以上学历；
2、经历：两年以上系统集成项目实施与售后服务工作经验；
3、技术：熟悉unix系统，小型机、存储、备份等产品，有AIX系统管理相关认证者优先；在小型机及相关存储等产品方面具有较强的分析能力及实践经验，2年以上小型机及相关存储相关的集成和服务工作经历；具有系统集成项目管理经验；
4、基本素质：具有较好的与客户沟通的能力，工作认真、责任心强、有耐心，具有良好的团队合作精神；
5、其他：有ORACLE、TUXEDO、WEBLOGIC实施和维护经验尤佳；能适应短期上海及深圳等地出差；

其他：提供北京住宿。

	基财客服部
	客户支持工程师
	1
	杭州 上海 
深圳 北京
	岗位职责：
负责基金行业应用软件的工程实施和售后维护：
1、公司行业应用软件的系统安装、用户培训、实施测试、数据移植、上线检查、运行跟踪等；
2、处理用户使用过程中一般性业务和技术咨询电话、邮件；
3、配合排查、解决用户使用过程中的问题；
4、协助客户整理使用过程中的问题和需求，跟踪总部针对问题和需求的解决情况，并向用户反馈、确认；
5、配合用户对应用系统程序变更进行现场测试及升级部署；
6、为用户提供培训、巡检、系统风险预警和提醒等主动服务。
素质要求：
1、学历：计算机软件、管理信息系统等相关专业，大学专科以上学历；
2、经历：一年以上MIS系统软件开发或项目实施、售后服务工作经验；
3、技术：熟悉SQL语句；熟悉ORACLE数据库系统； 熟悉UNIX/LINUX；
4、基本素质：良好的团队合作精神，沟通协调能力及语言表达能力，亲和力；有积极主动的学习态度、勇于承担的工作责任心；
5、其他：有证券、电力、电信行业MIS系统软件开发、实施和维护工作经验者优先。
其他：
提供住宿和补贴。

	基财客服部
	软件工程师（JAVA技术支持）-北京
	2
	杭州 北京
	岗位职责：
负责CRM系统和客服系统，直销系统项目实施和和现场维护；


素质要求：
1、学历：计算机软件、管理信息系统等相关专业，大学本科以上学历；
2、经历：两年以上JAVA软件开发或项目实施与售后服务工作经验；
3、技术：熟悉ORACLE数据库及SQL语句； 精通Java语言、熟悉JSP、Servlet、EJB等技术，熟悉MVC开发模式；
4、基本素质：良好的团队合作精神，沟通协调能力及语言表达能力，亲和力；
5、其他：有大型网站、网上交易系统、CRM系统等工作经验者优先；

其他：
提供北京住宿。

	基财客服部
	软件工程师（JAVA技术支持）-上海
	1
	杭州  上海
	岗位职责：
负责网站、网上交易系统项目实施和和现场维护；

素质要求：
1、学历：教育程度和知识要求 计算机软件、管理信息系统等相关专业，大学本科以上学历；
2、经历：两年以上JAVA软件开发或项目实施与售后服务工作经验；
3、技术：熟悉ORACLE数据库及SQL语句； 精通Java语言、熟悉JSP、Servlet、EJB等技术，熟悉MVC开发模式；
4、基本素质：良好的团队合作精神，沟通协调能力及语言表达能力，亲和力； 
5、其他：有大型网站、网上交易系统、CRM系统等工作经验者优先；

其他：
提供上海住宿。

	基财客服部
	软件工程师（JAVA技术支持）-深圳
	1
	杭州 深圳
	岗位职责：
负责CRM系统和客服系统项目实施和和现场维护；


素质要求：
1、学历：计算机软件、管理信息系统等相关专业，大学本科以上学历；
2、经历：两年以上JAVA软件开发或项目实施与售后服务工作经验；
3、技术：熟悉ORACLE数据库及SQL语句； 精通Java语言、熟悉JSP、Servlet、EJB等技术，熟悉MVC开发模式；
4、基本素质：良好的团队合作精神，沟通协调能力及语言表达能力，亲和力；
5、其他：有大型网站、网上交易系统、CRM系统等工作经验者优先；

其他：
提供深圳住宿。

	基财客服部
	软件工程师（技术支持）-北京
	1
	杭州 北京
	岗位职责：
负责基金投资管理系统、资产管理系统、基金估值系统、登记过户系统、基金直销系统、客户服务系统、CRM系统的项目实施和和现场维护；


素质要求：
1、学历：计算机软件、管理信息系统等相关专业，大学本科以上学历；
2、经历：两年以上MIS系统软件开发或项目实施与售后服务工作经验；
3、技术：熟悉ORACLE数据库及SQL语句； 熟悉LINUX/UNIX者优先；有软件开发经验者优先。
4、基本素质：良好的团队合作精神，沟通协调能力及语言表达能力，亲和力；
5、其他：有证券、银行、电力、电信等行业MIS系统软件开发、实施和维护工作经验者优先；

其他：
提供北京住宿。

	基财客服部
	软件工程师（技术支持）-上海
	1
	杭州 上海
	岗位职责：
负责基金投资管理系统、资产管理系统、基金估值系统、登记过户系统、基金直销系统、客户服务系统、CRM系统的项目实施和和现场维护；


素质要求：
1、学历：计算机软件、管理信息系统等相关专业，大学本科以上学历；
2、经历：两年以上MIS系统软件开发或项目实施与售后服务工作经验；
3、技术：熟悉ORACLE数据库及SQL语句； 熟悉LINUX/UNIX者优先；有软件开发经验者优先。
4、基本素质：良好的团队合作精神，沟通协调能力及语言表达能力，亲和力；
5、其他：有证券、银行、电力、电信等行业MIS系统软件开发、实施和维护工作经验者优先；

其他：
提供上海住宿。

	基财上海分公司
	区域销售经理
	2
	杭州 上海
	岗位职责：
上海区域市场销售经理，负责客户关系经营、产品销售推广及项目协调。

素质要求：
1、本科以上学历，熟悉IT行业或金融行业，具有两年以上的市场销售经验；
2、具良好的IT知识基础，能熟练制作Excel报表，有较强的文字表达能力；
3、具备优秀的客户经营能力、市场项目运作能力和人际沟通能力，具备良好的团队合作精神；
4、品行端正，性格稳重，工作责任心强，勤奋敬业。

	基财市场部
	市场/销售助理
	1
	杭州
	岗位职责：
1、协助市场部的商务投标及合同签订工作；
2、协助客户经理进行报价等销售开发工作，协调相关业务部门，协助进行日常的商务跟踪，确保销售工作的正常开展；
3、协助客户经理进行客户回款管理；统计、汇总、分析各项销售数据，持续完善部门销售表格等销售工具；客户信息的收集整理；负责部门的文件、合同、客户信息等资料的打印、收发等日常管理工作协助催款；
4、配合市场宣传工作等。


素质要求：
1、本科以上学历；
2、熟悉IT行业，具有两年以上的相关工作经验；
3、熟悉OFFICE办公软件，能熟练操作Excel、做分析报表，有较强的文字表达能力；
4、具有良好的人际沟通能力、协调能力和团队合作精神；
5、形象气质佳，性格稳重、勤奋。
6、男性。

	基财研发管理办公室
	界面设计师
	1
	杭州
	岗位职责：
软件产品、网站的美工

素质要求：
1、专科以上；
2、计算机或者平面设计相关专业；
3、具有1年以上界面设计相关岗位工作经验，具有熟练的整体布局和优秀的色彩感；
4、熟练掌握photoshop，illustrator，photoshop，flash等图形制作软件，会图标制作软件。
5、熟悉JavaScript，会用CSS编写页面；
6、计算机或相关专业毕业；
7、年龄：30以下；
8、具有良好的沟通能力、团队合作精神，并具高度的责任感和较强的抗压能力。


	基财研发管理办公室
	配置管理工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
1、负责产品组配置管理工作；
2、协助产品技术经理日常管理工作；


素质要求：
1、大学本科以上；
2、具有1年以上开发或测试工作经验，有配置管理经验者优先；
3、计算机或相关专业毕业；
4、年龄：30以下
5、具有较好的文笔，较强沟通能力；
5、具高度的责任感，细心、有耐心。

	基财研发管理办公室
	前端设计师
	1
	杭州
	岗位职责：
1、软件产品、网站的ui交互设计，改善已有系统的用户体验；
2、web页面标准化构建；


素质要求：
1、专科以上；
2、具有1年以上前端设计或web开发经验；
3、熟练使用XHTML、CSS编写页面；
4、精通JavaScript脚本，熟悉AJAX等交互流程，如jquery等；
5、熟练使用photoshop等一种以上的制图软件；
6、计算机或相关专业毕业；
7、年龄：30以下；
8、具有良好的沟通能力、团队合作精神，并具高度的责任感和较强的抗压能力。


	基财研发管理办公室
	项目管理工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
1.协助技术经理进行软件开发项目的管理，包括计划、跟踪、协调、风险管理等
2、推动公司规范在团队中的落实执行，并根据实际情况进行对流程进行改进、优化


素质要求：
1、3年以上软件行业工作经验，1年以上项目管理经验；
2．具备项目管理体系知识，熟悉一些项目管理方法和工具，有多个中大型项目管理实践经验优先。
3. 具备较强的项目组织、协调、沟通能力和经验，积极的工作态度和强烈的职业责任感，具有团队与合作精神。
4、性别：男
5、年龄：30以下
6、学历：本科以上 (含本科)
7、工作经验：3年以上

	基财北京分公司
	区域销售经理
	1
	杭州 北京
	岗位职责：
北京区域市场销售经理，负责客户关系经营、产品销售推广及项目协调。

素质要求：
1、本科以上学历，熟悉IT行业或金融行业，具有两年以上的市场销售经验；
2、具良好的IT知识基础，能熟练制作Excel报表，有较强的文字表达能力；
3、具备优秀的客户经营能力、市场项目运作能力和人际沟通能力，具备良好的团队合作精神；
4、品行端正，性格稳重，工作责任心强，勤奋敬业。

	基财客服部
	客服助理-杭州
	1
	杭州
	岗位职责：
承担客服部门的各项后勤工作，包括：
1、负责部门人员的考勤管理工作；
2、负责客服相关各项记录（现场服务单、工作日志、竣工报告、客户资料、部门通讯录等）整理、管理工作；
3、负责客户需求的录入工作；
4、负责本部门团队活动策划与组织工作；
5、完成上级交办的其它工作；



素质要求：
1、学历：专科及以上学历，管理类或文秘类相关专业；
2、经历：一年以上相关的工作经验
3、技能：熟练掌握Word、Excel、Powerpoint等办公软件，有较强的文字表达能力；
4、基本素质：良好的沟通协调能力，有较强的亲和力、思路清晰，表达能力强；做事条理性强，细心、周到、勤劳刻苦。


	基财客服部
	软件工程师（技术支持）-深圳
	1
	杭州 深圳
	岗位职责：
负责基金投资管理系统、资产管理系统、基金估值系统、登记过户系统、基金直销系统、客户服务系统、CRM系统的项目实施和和现场维护；


素质要求：
1、学历：计算机软件、管理信息系统等相关专业，大学本科以上学历；
2、经历：两年以上MIS系统软件开发或项目实施与售后服务工作经验；
3、技术：熟悉ORACLE数据库及SQL语句； 熟悉LINUX/UNIX者优先；有软件开发经验者优先。
4、基本素质：良好的团队合作精神，沟通协调能力及语言表达能力，亲和力；
5、其他：有证券、银行、电力、电信等行业MIS系统软件开发、实施和维护工作经验者优先；

其他：
提供深圳住宿。

	　
	　
	　
	　
	　

	金融测试部
	高级软件测试工程师（杭州）
	1
	杭州
	岗位职责：１． 执行公司的产品测试。
２． 外派到项目组参加项目测试管理。
３． 参与部门的自动化测试建设。
４． 参与产品的性能测试。     岗位要求：1． 大学本科以上学历（含本科），计算机相关专业；
2． 熟悉UNIX，至少熟悉一种大型数据库；
3． ３年以上软件测试经验，熟悉自动化测试，有丰富自动化测试，性能测试经验；
4． 有银行产品相关工作经验、CMM相关工作经验者优先。

	金融产品二部
	产品技术经理(杭州)
	2
	杭州
	岗位职责：
负责项目管理、产品规划、需求分析、系统设计、编码、单元测试

岗位要求：
1. 计算机相关专业本科以上学历；
2. 4年以上工作经验；
3. 相关银行领域的软件开发工作经验，熟悉信贷业务、供应链融资业务，有过票据系统、保理系统、厂商银系统开发经验者优先；
4. 独立完成JAVA模块开发，要熟悉SSH应用架构、jpbm、emule，具有Oracle/DB2数据库开发与管理经验
5. 能适应长期出差，具有良好的沟通能力、团队合作精神；
6. 正规二类以上院校计算机相关专业毕业，一类院毕业生优先；

	金融产品二部
	JAVA软件开发工程师(杭州)
	6
	杭州
	岗位职责：
负责项目管理、产品规划、需求分析、系统设计、编码、单元测试

岗位要求：
1. 计算机相关专业本科以上学历；
2. 2年以上工作经验；
3. 相关银行领域的软件开发工作经验，熟悉信贷业务、供应链融资业务，有过票据系统、保理系统、厂商银系统开发经验者优先；
4. 独立完成JAVA模块开发，要熟悉SSH应用架构、jpbm、emule，具有Oracle/DB2数据库开发与管理经验
5. 能适应长期出差，具有良好的沟通能力、团队合作精神；
6. 正规二类以上院校计算机相关专业毕业，一类院毕业生优先；

	金融产品二部
	UNIXC软件开发工程师(北京)
	15
	北京
	岗位职责：
负责项目管理、产品规划、需求分析、系统设计、编码、单元测试。
岗位要求：
1、本科以上，熟悉Unix C编程、熟悉Linux、Aix、Hp Unix等操作系统，熟悉Sybase等数据库；
2、有银行项目开发经验的，有投资平台开发经验优先；
3、有三年以上工作经验。

	金融产品三部
	UNIXC软件开发工程师(杭州)
	2
	杭州
	岗位职责：
1.根据需求进行模块功能的设计与开发；
2.负责完成各项业务模块的测试工作；

岗位要求：
1.有2-3年金融IT业从业经验以上;
2.精通UNIX C，熟练掌握oracle/DB2/informix等数据库之一;
3.了解银行理财业务或综合前置系统（银联、国库支付、财税、大小额及其它中间业务等）或有呼叫中心工作经验;
4.具有比较强的勾通能力者优先，能适应出差者优先。

	金融产品三部
	JAVA软件开发工程师(杭州)
	1
	杭州
	岗位职责：
1.根据需求进行模块功能的设计与开发；
2.负责完成各项业务模块的测试工作；

岗位要求：
1.有2-3年金融IT业从业经验以上;
2.精通JAVA编程，J2EE框架结构;
3.了解银行理财业务或综合前置系统（银联、国库支付、财税、大小额及其它中间业务等）或有呼叫中心工作经验;
4.具有比较强的勾通能力者优先，能适应出差者优先。

	金融产品四部
	JAVA软件开发工程师（杭州）
	1
	杭州
	岗位职责：负责金融电子服务平台的基础平台研发
岗位要求：
1、本科及以上学历，熟悉Java；至少2年以上开发经验；
2、具有金融行业开发经历；
3、具有大型平台框架研发经验；
4、具有电子渠道建设经验者优先；

	金融产品五部
	UNIXC软件工程师（杭州）
	1
	杭州
	岗位职责：产品开发、测试、质保，项目开发及实施。          
岗位要求：
1、本科以上，计算机相关专业；
2、两年以上软件行业经验，金融行业软件开发经验者优先；
3、Unix C 编程、熟悉Linux、Aix、Hp Unix等操作系统，熟悉Oracle、DB2、Sybase等主流数据库；
4、要求工作态度端正，积极的学习，适应出差和加班， 能耐心并持之以恒的做好本职工作
能够很好的进行团队协作，服从相关安排。

	金融产品五部
	JAVA开发工程师（杭州）
	1
	杭州
	岗位职责：
银行产品WEB开发
岗位要求：
1. 计算机及相关专业本科学历以上；
2. 2年及以上JAVA开发经验，  熟悉基于J2EE架构的JAVA编码：JavaBeans，JSP/Servlet，EJB，JDBC编程；
3. 熟悉Oralce、DB2和Sybase数据库中的其中一种；
4. 熟悉Struts、Hibernate、Spring及Web Service等应用；
5. 熟练应用Java集成开发环境(IDE) Eclipse进行Java软件开发；
6. 熟悉基于J2EE架构的JAVA编码：JavaBeans，JSP/Servlet，EJB，JDBC编程；
7. 具有较强的沟通能力，能吃苦耐劳，适应出差；
8. 有银行项目开发经验的人员优先考虑。

	金融产品五部
	DELPHI/C开发工程师(杭州)
	1
	杭州
	岗位职责：
从事银行产品开发工作

岗位要求：
1. 计算机及相关专业本科学历以上；
2. 有2年及以上C/C++/DELPHI编程经验
3. 熟悉C/C++/DELPHI，掌握至少一种面向对象设计的语言；
4. 熟悉UNIX或LINUX等操作系统；
5. 熟悉Oralce、DB2和Sybase数据库中的其中一种；
6. 具有较强的沟通能力，能吃苦耐劳，适应出差；
7. 有银行项目开发经验的人员优先考虑。

	金融维护部
	JAVA维护工程师（杭州）
	2
	杭州
	岗位职责：
1．负责呼叫中心系统的日常维护工作；
2．负责短信平台、手机银行等电子银行系统的日常维护工作；
3．负责商业汇票业务电子化综合处理平台、商业汇票交易管理系统等的日常维护工作。

岗位要求：
1. 计算机软件相关专业，本科学历；
2. 熟练 JAVA 语言开发，熟悉Oralce、DB2、Sybase、SQL等数据库，精通一门数据库开发。
3. 有2年以上软件开发或维护经验；
4. 有银行系统软件开发、实施和维护工作经验者，熟悉银行中间业务、银行电子渠道等业务知识者优先；
5. 良好的团队合作精神，沟通协调能力及语言表达能力，亲和力；有积极主动的学习态度、勇于承担的工作责任心。

	金融项目一部
	高级UNIXC实施工程师
（北京天津）
	2
	北京、天津
	岗位职责：综合理财项目管理和后期维护服务。
岗位要求：
1. 大学本科，计算机专业优先；
2. 有3年以上C开发经验；
3. 有银行业务、投资理财产品业务或项目开发经验者优先；
4. 熟悉Oralce、DB2数据库中的其中一门数据库开发；
5. 能适应出差需要，具有优秀的语言表达能力和学习适应能力，肯钻研学习，有耐心和责任心。

	金融项目一部
	高级UNIXC实施工程师
（深圳成都重庆武汉郑州西安）
	3
	深圳、成都、
重庆、武汉、
郑州、西安
	岗位职责：综合理财项目管理和后期维护服务。
岗位要求：
1. 大学本科，计算机专业优先；
2. 有3年以上C开发经验；
3. 有银行业务、投资理财产品业务或项目开发经验者优先；
4. 熟悉Oralce、DB2数据库中的其中一门数据库开发；
5. 能适应出差需要，具有优秀的语言表达能力和学习适应能力，肯钻研学习，有耐心和责任心。

	金融项目一部
	UNIXC高级实施工程师
（沈阳长春大连哈尔滨）
	2
	沈阳,长春,
大连,哈尔滨
	岗位职责：综合理财项目管理和后期维护服务。
岗位要求：
1. 大学本科，计算机专业优先；
2. 有3年以上C开发经验；
3. 有银行业务、投资理财产品业务或项目开发经验者优先；
4. 熟悉Oralce、DB2数据库中的其中一门数据库开发；
5. 能适应出差需要，具有优秀的语言表达能力和学习适应能力，肯钻研学习，有耐心和责任心。

	金融项目三部
	GAPS产品线实施项目经理
（大连沈阳）
	1
	大连,沈阳
	岗位职责：信息交换产品线综合前置系统项目的项目经理。
岗位要求：
1. 大学本科，计算机专业优先
2. 5年以上工作经验，3年以上C开发经验，3个以上中型项目管理经验；
3. 熟悉Oralce、DB2数据库中的其中一门数据库开发；
4. 银行业务产品或项目开发经验者优先；中间或相关工作经验的人员优先；
5. 严谨的项目经理职业操守，肯钻研学习，有耐心和责任心。

	金融项目三部
	GAPS产品线实施工程师
（东北北京山东）
	5
	沈阳,长春,
大连,哈尔滨，
天津,北京，
山东
	岗位职责：信息交换产品线综合前置系统项目的现场开发实施。
岗位要求：
1. 大学本科，计算机专业优先
2. 3年以上C开发经验；
3. 熟悉Oralce、informix、DB2、Sybase数据库中的其中一门数据库开发；
4. 银行业务产品或项目开发经验者优先；中间或相关工作经验的人员优先；
5. 肯钻研学习，有耐心和责任心。

	金融项目三部
	GAPS产品线JAVA软件工程师
（大连沈阳）
	1
	大连，沈阳
	岗位职责：信息交换产品线综合前置系统项目的现场开发实施。
岗位要求：
1. 大学本科，计算机专业优先
2. 2年以上JAVA开发经验，熟悉J2EE框架和EXT框架优先；
3. 熟悉Oralce、informix、DB2、Sybase数据库中的其中一门数据库开发；
4. 银行业务产品或项目开发经验者优先；
5. 中间或相关工作经验的人员优先；
6. 肯钻研学习，有耐心和责任心。

	金融项目三部
	GAPS产品线实施工程师
（贵阳上海武汉南京）
	3
	贵阳、上海、
武汉、南京
	岗位职责：信息交换产品线综合前置系统项目的现场开发实施。
岗位要求：
1. 大学本科，计算机专业优先
2. 2年以上C开发经验；
3. 熟悉Oralce、informix、DB2、Sybase数据库中的其中一门数据库开发；
4. 银行业务产品或项目开发经验者优先；
5. 中间或相关工作经验的人员优先；
6. 肯钻研学习，有耐心和责任心。

	金融项目三部
	UNIXC实施工程师(北京)
	3
	北京
	岗位职责：
1.根据需求进行模块功能的设计与开发；
2.负责完成各项业务模块的测试工作；

岗位要求：
1.有2-3年金融IT业从业经验以上;
2.精通UNIX C，熟练掌握oracle/DB2/informix等数据库之一;
3.了解银行理财业务或综合前置系统（银联、国库支付、财税、大小额及其它中间业务等）或有呼叫中心工作经验;
4.具有比较强的勾通能力者优先，能适应出差者优先。

	金融项目三部
	JAVA实施工程师(北京)
	4
	北京
	岗位职责：
1.根据需求进行模块功能的设计与开发；
2.负责完成各项业务模块的测试工作；

岗位要求：
1.有2-3年金融IT业从业经验以上;
2.精通JAVA编程，J2EE框架结构;
3.了解银行理财业务或综合前置系统（银联、国库支付、财税、大小额及其它中间业务等）或有呼叫中心工作经验;
4.具有比较强的勾通能力者优先，能适应出差者优先。

	金融项目三部
	UNIXC实施工程师（武汉）
	5
	武汉
	岗位职责：
gaps项目的机动开发实施、项目管理、产品开发和后期维护服务。

岗位要求：
大学本科，计算机专业优先；
有2年以上C语言开发经验，熟悉Oralce、informix、DB2、Sybase数据库中的其中一门数据库开发；
有银行业务产品或项目开发经验者，有基金、理财业务者优先；
具有优秀的语言表达能力和学习适应能力，肯钻研学习，有耐心和责任心；
能适应出差需要

	金融项目四部
	高级UNIXC实施工程师（山东）
	2
	济南、青岛、烟台
	岗位职责：呼叫中心、短信平台、手机银行的实施、开发维护
岗位要求： 
1.有2年以上金融IT业从业经验;
2.精通UNIX C，熟练掌握oracle/DB2/informix等数据库之一，或精通JAVA编程，J2EE框架结构;
3.有电子银行类项目工作经验;
4.具有比较强的沟通能力者优先，能适应出差者优先。

	金融项目四部
	JAVA实施工程师（广州）
	1
	广州
	岗位职责：呼叫中心系统的开发实施、项目管理和后期维护服务。
岗位要求：
1. 大学本科，计算机专业优先；
2. 有2年以上JAVA开发经验；
3. 有银行业务产品或项目开发经验者优先，有呼叫中心或相关工作经验的人员优先；
4. 熟悉Oralce、informix、DB2、Sybase数据库中的其中一门数据库开发；
5. 能适应出差需要，具有优秀的语言表达能力和学习适应能力，肯钻研学习，有耐心和责任心。

	金融项目四部
	UNIXC/JAVA高级实施工程师
（东北北京福州）（福州紧急1）
	1
	沈阳,长春,
大连,哈尔滨，
天津,北京，福州
	岗位职责：呼叫中心、短信平台、手机银行的实施、开发维护
岗位要求： 
1.有3年以上金融IT业从业经验;
2.精通UNIX C或Java编程，熟练掌握oracle/DB2/informix等数据库之一;
3.有电子银行类项目工作经验;
4.具有比较强的沟通能力者优先，能适应出差者优先。

	金融项目五部
	高级UNIXC/JAVA实施工程师
（北京上海武汉）（上海紧急1）
	4
	北京、上海、武汉
	岗位职责：
现金管理系统、第三方存管系统的现场开发实施交付和维护服务
  
岗位要求： 
1.有2年以上金融IT业从业经验;
2.精通UNIX C或Java，熟练掌握oracle/DB2等大型数据库之一，或精通JAVA编程，J2EE框架结构;
3.熟悉银行对公业务或银证类业务;
4.具有比较强的沟通能力者优先，能适应机动性出差。

	金融项目五部
	DELPHI/C++实施工程师（上海）
	1
	上海
	岗位职责：
上海交通银行人力外包，从事银行指定的业务开发、测试、运维等工作，主要是外汇业务相关内容。

岗位要求：
1. 计算机软件相关专业，本科学历；
2. 熟练C++,DELPHI语言开发，熟悉Oralce、DB2、Sybase、SQL等数据库，精通一门数据库开发；
3. 有2年以上软件开发或维护经验；
4. 有银行系统软件开发、实施和维护工作经验者，熟悉银行外汇业务知识者优先；
5. 良好的团队合作精神，沟通协调能力及语言表达能力，亲和力；有积极主动的学习态度、勇于承担的工作责任心。

	　
	　
	　
	　
	　

	日本市场部
	日语技术支持
	1
	杭州
	岗位职责：
1、负责完成上级分配的文档写作或翻译任务；
2、负责协助开发人员完成项目开发中的日语写作相关任务，包括代码注释，详细式样书及测试式样书；
3、负责向Team Leader报告任务完成情况；
4、参与公司招聘工作，负责招聘对象的日语面试工作；
5、参与市场工作，在必要的时候参与客户接待工作；
6、负责定期对开发人员进行日语培训；

素质要求：
1、熟悉对日软件开发流程；
2、具有良好的日本文化背景知识；
3、具有良好的文档写作能力及文档模板制作能力；
4、熟练操作MS Office（Excel, word, PowerPoint）；
5、具有良好的沟通能力。
6、日语专业毕业。日语能力达到JLPT一级。可以流利的运用日语进行书面或口头交流；

其他要求：
熟悉软件开发中的术语。

	日本开发部
	高级JAVA开发工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
1、从事Java/J2EE方向的Web应用程序开发；
2、在项目中承担详细设计、代码编写和单元测试工作；
3、指导和协助初级开发工程师完成开发工作。


素质要求：
1、本科以上学历，三年以上Java开发工作经验；
2、精通Web程序开发，熟练掌握Html、JavaScript，熟悉Ajax,有丰富的网站项目开发经验；
3、精通Struts、Spring、Hibernate等主流开发架构；
4、精通Oracle、SQL Server等主流关系型数据库应用开发，能够熟练编写较复杂的SQL语句；
5、了解常用的Web服务器配置，如Apache、Tomcat。
6、工作认真，负责，有较强的钻研，协作能力，有良好的团队精神，能承受较大的工作压力；
7、日本语能力测试3级以上水平。
8、对设计模式有一定的了解，具备一定的架构设计能力者优先考虑；

	　
	　
	　
	　
	　

	通信第二产品发展部
	产品市场经理
	1
	杭州
	岗位职责:
负责日常投标、客户沟通、项目各类售前支持、系统演示、产品线宣传支持等。


素质要求：
1、大学本科以上学历；
2、三年以上呼叫中心行业从业经验；
3、两年以上岗位经验；
4、具备通讯、网络、咨询相关经验，具有呼叫中心从业经验者优先；
5、对呼叫中心有深入了解；
6、很好的进行客户沟通、引导能力；
7、有较好的文案及演讲能力；
8、能使用英语顺畅阅读专业英文资料。

	通信第二产品发展部
	JAVA开发工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
1. 完成项目组布置的开发任务。
2. 参与新模块的开发设计。
3. 负责呼叫中心项目实施。
素质要求：
1、本科及以上学历；
2、精通Java，三年以上使用Java语言进行WEB应用开发的经验,熟悉Jdbc开发、html、javascript，熟悉Java编码规范；
3、精通java开源技术框架(turbine,spring,ibatis,hibernate)，熟悉各种常用设计模式，熟悉J2EE规范,熟练掌握UML，至少熟练掌握一种Mvc框架。
4、精通ORACLE数据库或SQL SERVER数据库 
5、良好的沟通技能，团队合作能力，独立工作能力强。 
6、有呼叫中心项目实施经验者或者JAVA工作流开发经验者优先考虑。
7、工作地点：杭州，并能适应出差。

	通信第二产品发展部
	客户经理
	1
	深圳
	岗位职责：
1、不折不扣的完成公司下达的销售目标； 
2、了解、熟悉北方区域行业情况及竞争对手的信息，及时反馈给公司； 
3、具备专业的呼叫中心产品技术知识； 
4、维护公司对外的良好企业形象。

素质要求：
1、本科以上学历，市场营销或相关专业； 
2、有两年以上实际呼叫中心项目销售工作经验，取得过较好的销售业绩，熟悉南方区域市场优先； 
3、具备较强的市场开拓能力及良好的客服意识； 
4、性格外向，沟通能力强，商务谈判经验丰富； 
5、学习能力强，反应灵敏，综合形象良好； 
6、曾接受过专业、系统的销售技巧培训者优先； 
7、富有激情，有强烈的工作责任心及成功欲望；  
8、团队协作意识强，吃苦耐劳，能适应出差。

	通信研发中心
	C++高级软件工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
与公司内外部客户紧密合作，设计新功能和扩展现有系统能力。
主要包括：
• 服从公司标准软件过程（传统或敏捷），实现系统需求，解决技术问题；
• 在Windows和Linux下跨平台编码、调试、单元测试；
• 测试支持和现场问题解决；

素质要求：
1、本科及以上学历；
2、通信领域2年以上工作经验；
3、具有4年以上 C、C++编程经验，跨平台编码经验尤佳；
4、熟悉面向对象的软件分析、设计方法OOAD和UML；
5、熟悉SOCKET、TCP/IP编程；
6、具有高度责任心，主动，有条理，有奉献精神，有团队合作精神；
7、愿意承受压力，能够在严格的时间期限和质量要求下完成工作；
8、灵活，有创造力，愿意接受挑战并拥抱变化；
9、良好的沟通能力。

	通信研发中心
	技术支持工程师
	2
	杭州
	岗位职责:
1、掌握现有产品及技术知识基础上，承担产品售后技术支持责任；
2、快速定位问题，给出多种可选解决方案，站在客户角度帮助客户解决问题；
3、承担系统网络部署建设方案设计及系统集成产品入围测试；
4、承担产品对外发布与市场点管理职责；


素质要求：
1、本科及以上学历；
2、通信、IT领域2年以上工作经验；
3、2年以上技术支持、工程项目开发等经验；
4、具备通信网络相关理论知识，了解语音通信的核心技术尤佳；
5、具备测试及问题定位分析相关理论知识，熟练使用抓包工具尤佳；
6、具有高度责任心，主动，有条理，有奉献精神，有团队合作精神；
7、愿意承受压力，能够在严格的时间期限和质量要求下完成工作；
8、灵活，有创造力，愿意接受挑战并拥抱变化；
9、良好的沟通能力；
10、能够经常出差。

	通信研发中心
	资深JAVA软件工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
与公司内外部客户紧密合作，设计新功能和扩展现有系统能力。
主要包括：
• 服从公司标准软件过程（传统或敏捷），实现系统需求，解决技术问题；
• Java编码、调试、单元测试；
• 测试支持和现场问题解决；


素质要求：
1、本科及以上学历；
2、通信或J2EE领域4年以上工作经验：
3、8年以上 Java编程经验；
4、熟悉基于J2EE架构的JAVA编程：JavaBeans，JSP/Servlet，EJB，JDBC编程；
5、熟悉MVC构架模式，精通应用Struts + Hibernate开发Web应用；
6、具有高度责任心，主动，有条理，有奉献精神，有团队合作精神；
7、愿意承受压力，能够在严格的时间期限和质量要求下完成工作；
8、灵活，有创造力，愿意接受挑战并拥抱变化；
9、良好的沟通能力。

	通信研发中心
	资深测试工程师
	2
	杭州
	岗位职责:
1、搭建可靠可用的测试环境，编写系统测试的工具和用例；
2、汇总实际组网环境方案，建立自动化测试战略，发展、维护和更新适用于产品的自动化测试工具和用例；
3、在模拟环境和实际环境中对待测试产品进行测试，撰写测试文档和报告；


素质要求：
1、本科及以上学历；
2、通信领域4年以上工作经验；
3、8年以上系统与集成测试经验；
4、具备通信网络相关理论知识，了解语音通信的核心技术尤佳；
5、具备测试相关理论知识，熟悉自动化测试方法与工具尤佳；
6、具有高度责任心，主动，有条理，有奉献精神，有团队合作精神；
7、愿意承受压力，能够在严格的时间期限和质量要求下完成工作；
8、灵活，有创造力，愿意接受挑战并拥抱变化；
9、良好的沟通能力。




	　
	　
	　
	　
	　

	通信第一产品发展部
	Mobile产品研发组主管
	1
	杭州
	岗位职责：
1.在所擅长的嵌入式技术领域，完成部门在此方面的技术管理和培训
2.售前技术支持，负责整理和维护销售资料技术部分，与客户做技术沟通，整理需求并提供解决方案
3.做为资深技术专家，负责设计产品架构，并指导研发团队开发，重点难点技术攻关
4.带领产品研发组，对产品研发和交付负责
5.必要时，参与核心代码编写
素质要求：
1.本科及以上学历，计算机，通信及相关专业
2.5年以上嵌入式系统软件开发经验，参与或主持过不少于3个的软件项目架构设计
3.精通C/C++或者Java语言开发
4.精通嵌入式Linux， Symbian，Windows Mobile, Palm等主流嵌入式操作系统中的一种或多种
5.熟悉GUI,多媒体及网络应用程序开发
6.深入理解软件工程思想，熟悉CMMI尤佳
7.能够独立负责不小于50人月的软件系统的技术可行性研究和架构设计
8.能够使用UML等设计语言辅助设计和表达软件系统架构
9.能够和客户完成技术交流，熟悉软件需求分析，需求维护和验证
10.能够指导开发团队进行项目开发
11.必要时，能够参与核心代码的编写
12.对移动业务熟悉者尤佳

	通信第一产品发展部
	DSP固件程序工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
1. 售前技术支持，负责整理和维护销售资料技术部分，拜会客户后，能准确提炼技术需求。
2. 算法代码的DSP移植与调试工作

素质要求：
1. 本科及以上学历，计算机或电子工程，通信工程相关专业
2. 2年以上DSP系统开发经验，参与过DSP 研发的主要环节
3. 具备扎实的信号处理基础，包括数字滤波器的设计，傅里叶变化，相关运算等
4. 使用过RISC架构，或MIPS架构的DSP仿真器开发过DSP程序，进行过实际的定点DSP项目开发，并应用在电信或广电项目中，可以将仿真代码移植到DSP上，具备代码的调试经验，实时系统的优化设计；
5. 熟悉C编程和Matlab编程，熟悉外设的驱动编写和调试；
6. 英语熟练，能够阅读英文技术资料和撰写相关文档，具有较强的理解能力和语言归纳能力，能够和客户完成技术交流，熟悉需求维护和验证，面对客户的要求，提炼合理的需求分析，并撰写技术需求文档；
7. 团队合作精神，良好的沟通能力。

	通信第一产品发展部
	Senior Software Engineer / Team Lead (J2ME)
	2
	杭州
	岗位职责：·Be part of, or lead a small agile team to join the international project task force to maintain and enhance existing products, as well as to develop next generation applications.
·Collaborate with Product Management to identify, prioritize and specify detailed product functional requirements
·According to FS, to design and implement application codes on J2ME platform
·Conduct unit and system integration tests, and cooperate with internal QA engineers closely for the defects investigation/resolution as well as the acceptance tests for Alpha, Beta and formal releases
·Participate and execute the engineering processes, and help ensure the quality for the products and other team outputs

素质要求：
·BS or MS in Computer Science/EE/Communications or equivalent
·5+ years solid design and coding experiences in Java, in which, at least 3 years practical experiences on J2ME platform with MIDP/JSR75, etc.
·Familiar with TCP/IP protocols, socket programming, multi-threading/multi-process programming, and knowledge on GUI/XML/HTML, etc.
·Well understanding and expertise on OOAD & OOP concepts and practices
·Proven records on s/w development project experiences, at least gone through a full SDLC recently
·Good team player, excellent work ethics, commitment to job and quality
·Excellent English communication capability able to work with colleagues around the world smoothly
·Strong leadership and soft skills, as well as project management abilities 
Desired Qualifications:
·Highly motivated, willing to learn and able to catch up quickly, possess a strong passion for technology with the "Can-Do" work attitude; 
·Be self-sufficient, and capable to operate effectively under tight deadlines w/o close supervisions; 
·Excellent inter-personal/inter-group skills and excellent communications abilities with counterparts in the US and Europe; 
·Work experiences in the mobile industry and push-email solution is definitely a plus.

	通信第一产品发展部
	高级嵌入式开发工程师
	3
	杭州
	岗位职责：1、熟练掌握、理解与实施RTOS（实时操作系统）；
2、精通通信设备嵌入式软件开发
3、熟练掌握C、C＋＋


素质要求：其他要求：
1、通信、电子、计算机专业本科以上学历；
2、2~3年通信、计算机行业软件开发工作经验。
3、英语四级及以上，能够熟练阅读RFC等相关英文资料。
4、具有良好的团队合作意识，并且有良好的沟通协调能力。

具有下列条件者优先：
1、熟悉MPLS TP/TMPLS，PWE3协议。
2、熟悉NP，BCM Frbric chip或者switch chip。
3、熟悉BROADCOM SDK。
4、具有基于VxWorks开发经验

	通信第一产品发展部
	TDLTE Control Plane SW Engineer/Specialist 
	3
	杭州
	岗位职责：
-Responsible for LTE Control Plane SW architecture definition, specification, design, implementation, testing and maintenance
-Contribute to inspection/review of specification, design and interface
-Support LTE software integration and testing
-Follow NSN BTS SW develop process. Deliver the LTE SW predictably with high quality


素质要求：
-M.Sc. or B.Sc. degree in Telecommunication Engineering, Computer Science or equivalent.
-Good knowledge of mobile network technologies, radio system architectures, functions and standards, especially in the area of WCDMA/LTE/TDS-CDMA radio access systems.
-Good knowledge of 3GPP Control Plane protocols and functions, especially in the area of WCDMA/LTE/TDS-CDMA radio access systems.
-Experience in embedded software, esp. in telecommunication equipment, and WCDMA/LTE/TD-SCDMA/WiMAX L3 or Local O&M design.
-Strong C/C++ programming skill and RTOS knowledge.
-Fluent in written and spoken English and Mandarin
-3+ Years of working experience in relevant fields are preferred

Personal Attributes:
-Proven to be quick learner and good team player, take responsibilities and initiatives
-Self-motivated, target driven and innovative thinking
-Open minded and willing to accept challenge  

	通信第一产品发展部
	TDLTE System Testing Engineer/Specialist  
	5
	杭州
	岗位职责：
- Prepares test plan and test cases and performing test in real environment. Finds faults, reporting faults and following up faults status.
- Consults, supports and guides others toward requirements from internal and even external customers.
- Ensures the functionalities of BTS meet the requirement of specification on network and node level with test planning and execution. Estimates work amounts in own process area.
- Participates/organizes knowledge sharing activities and contribute to the accumulation of experience and improvement of process
- Be familiar with test process, usage of test tools and test equipments. Participate in inspection, workshop, task force and research group in daily work. Key inspector in own area.
- Involved in early SW design phase and provide testing feedback to improve testability

素质要求：
EDUCATION/QUALIFICATIONS:
M.Sc. or B.Sc. degree in Computer Science, Telecommunication Engineering or equivalent.

EXPERIENCE/SKILLS
- Good knowledge of wireless communication network, WCDMA/LTE background is preferred
- You must have understanding of SW development processes and you see the importance of testing in the process
- Previous experience in integration and verification work is definitely preferred
- Test automation tools usage/development experience is optional
- Fluent written and spoken English

PERSONAL ATTRIBUTES:
- Self-motivated, target driven and innovative thinking
- Enjoy team work and open communication      

	通信第一产品发展部
	TDLTE DSP SW Engineer/Specialist
	5
	杭州
	岗位职责：
-Responsible for TDLTE DSP SW architecture definition, specification, design, implementation, testing and maintenance
-Develop the TDLTE DSP base band SW on the TI 64+ DSP, including PHY, MAC, TUP and etc.
-Contribute to inspection/review of specification, design and interface
-Follow NSN BTS SW develop process. Deliver the TDLTE DSP SW predictably with high quality

素质要求：
Requirements:
-M.Sc. or B.Sc. degree in Telecommunication Engineering, Computer Science or equivalent.
-Basic knowledge on 3GPP standard, algorithms design and implementation.
-A good understanding of Digital Signal Processors and Digital Signal Processing.
-Experience in embedded software, esp. in telecommunication equipment, and knowledge on WCDMA/LTE/TD-SCDMA/WiMAX L1/L2 technology (Rake receiver, OFDM, MIMO, MAC, TUP, Channel encoding/decoding, etc.)
-Strong C/C++ programming skill and RTOS knowledge.
-Fluent in written and spoken English and Mandarin
-3+ Years of working experience in DSP or Base Band fields are preferred
-Experience in Beam-Forming design is a plus.

Personal Attributes:
-Proven to be quick learner and good team player, take responsibilities and initiatives
-Self-motivated, target driven and innovative thinking
-Open minded and willing to accept challenge 

	通信第一产品发展部
	TDLTE DSP SW Testing Engineer/Specialist
	5
	杭州
	岗位职责：
We are looking for engineer/specialists of DSP SW testing engineering in TDLTE products R&D.
You are responsible for
Capture TDLTE L1/L2 Feature and requirement
Design DSP SW testing strategy and test environment
Design DSP capacity and performance testing
Lead trouble shooting for complex case
Define eNodeB DSP SW architecture testing


素质要求：
REQUIREMENTS:
- Good knowledge of mobile network technologies, radio system architectures, functions and standards, especially in the area of TD-SCDMA, WCDMA, WiMAX or LTE.
- Experience in requirement/feature analysis; Understanding the WCDMA RAN or LTE requirements is a plus
- Experience in radio resource management, capacity planning, dimensioning and algorithm simulation is plus
- Experience in TDLTE testing is a plus
- Master or Bachelor in telecommunication, computer science or equivalent technical education.

PERSONAL ATTRIBUTES:
- Good communication and networking skills, fluent oral and written English
- Desire for challenging tasks, high innovation and team spirit
- Seeking and Sharing Knowledge
- Have the passion to new technology and quick adaptive to new environment
- Initiative and drive issue   

	通信第一产品发展部
	CI/TA specialist/engineer.
	2
	杭州
	岗位职责：
We are looking for specialists of Continuous Integration / Test Automation specialist in TDLTE products R&D. 
You are responsible for 
– Build up continuous integration and test automation framework 
– Collect and analyze CI/TA requirments for TDLTE userplane SW/Testing 
– Design and implement tools to support CI/TA 
– Integrate test to CI environment 
– Coach team for CI/TA

素质要求：
- Good knowledge of mobile network technologies, radio system architectures, functions and standards, especially in the area of TD-SCDMA, WCDMA, WiMax or LTE.
- Experience in requirement/feature anaysis. 
 - Experience in test automation or continuous integration project.
- Master or Bachelor in telecommunication, computer science or equivalent technical education.
• PERSONAL ATTRIBUTES:
- Good communication and networking skills, fluent oral and written English
- Desire for challenging tasks, high innovation and team spirit
- Seeking and Sharing Knowledge 
- Have the passion to new technology and quick adaptive to new environment 
- Initiative and drive issue .

	通信第一产品发展部
	Java software Engineer
	3
	杭州
	岗位职责：
Responsible for Video Sharing service running in Cisco-WebEx SaaS Cloud, and integration into Athena/Connect.
Well rounded and experience in the full application development lifecycle: making sure from requirements, designing, implementing, and delivering SaaS Web Product, and ensuring cross module/function compatibility, performance, maintainability and scalability.
UI related will need to implement and test functionalities include across a variety of browsers and platforms. 
Create and maintain software design and implementation; documents as appropriate.

素质要求：
BS/MS in Computer Science or Engineering related.
3+ years of Java development & enterprise application development experience
Experience in J2EE and Linux, Tomcat, Spring, Hibernate, Structs, and performance tuning in web development.
Hands-on web 2.0 development experience (HTML/CSS, DOM, JAVASCRIPT, Velocity, FreeMaker，AJAX, REST, web service, etc.)
Experience supporting web based UI's across multiple browser and OS platforms (e.g. Firefox, IE, and Safari on both Windows and Mac).
Excellent communication and collaboration skills in Chinese and English.
Solid problem solving, design, troubleshooting, and debugging skill.
Be creative, innovative and always look for improvements.

	通信第一产品发展部
	客户经理
	1
	杭州
	岗位职责： 
1.负责区域市场新机会的发现与开拓； 
2.建立、维护与各地客户的初步关系； 
3.协助开拓新客户，实现销售目标； 
4.维护已有客户的业务关系以及日常商务活动； 
素质要求： 
1.本科及以上学历，计算机，通信及相关专业； 
2.有通信行业一年以上任职经验，两年以上软件或服务销售经验； 
3.具有通信行业人际资源者优先； 
4.具有基本的软件类产品与服务的销售技能； 
5.熟悉软件开发流程；
6.熟练运用Word, Excel和Powerpoint等办公软件； 
7.英语较熟练，能够阅读英文资料和撰写相关文档； 
8.动作勤奋，快速入手，善于在压力下工作 
9.团队合作精神，好的沟通能力，富有开拓创新意识

	通信第一产品发展部
	J2ME高级开发工程师
	1
	杭州
	岗位职责：
1. 独立承担产品总体技术方案设计, 需求文档和设计文档的编写
2. 难点技术攻关,核心模块编码.
3. 指导初级工程师编程.

素质要求：
1.有Java五年工作经验,有j2me工作经验优先考虑
2.熟悉移动平台UI定制，有移动平台开发经验的优先考虑
3.有良好的学习能力、团队协作能力，主动沟通能力,

	通信第一产品发展部
	TDLTE Transport Testing Engineer
	5
	杭州
	岗位职责：
- Overall responsibility of TD LTE Transport and synchronization domain system testing, including planning, execution, analysis, reporting and follow up.
- Consult, support and guide others toward requirements from internal and even external customers.
- Organizes knowledge sharing activities and contribute to the accumulation of experience and improvement of process
- Involved in early design phase, provide testing feedback to improve testability and estimate effort needed base on EFS.


素质要求：
EDUCATION/QUALIFICATIONS:
M.Sc. or B.Sc. degree in Computer Science, Telecommunication Engineering or equivalent.

EXPERIENCE/SKILLS
- Minimum 2-3 years experience in IP Network R&D work experience.
- Have basic background of WCDMA/LTE system
- Strong IP background and solid IP, IPSec, QoS experience.
- Be familiar with Telecom Synchronization architecture, GPS synchronization, Timing over Packet (IEEE1588), Synchronous Ethernet, NTP, etc
- Good interpersonal and English skills


PERSONAL ATTRIBUTES:
- Like challenge, be willing to work under pressure.
- Capability of analytical thinking, knowledge sharing, and coaching, can work independently on the assigned tasks with little instructions
- Self-motivated, target driven and innovative thinking
- Enjoy team work and open communication
- Fluent written and spoken English

	通信第一产品发展部
	TDLTE Test Automation Engineer
	5
	杭州
	岗位职责：The purpose of the role is to design, build, test and deploy effective test automation solutions for TDLTE system testing
- Maintenance of  Test Automation platform
- Implementation and maintenance of test libraries
- Manual and automated test case execution and evaluation
- Development of automated test suites
- Involvement of test automation long term implementation


素质要求：EDUCATION/QUALIFICATIONS:
M.Sc. or B.Sc. degree in Computer Science, Telecommunication Engineering or equivalent.

EXPERIENCE/SKILLS
- Minimum 2-3 years experience in SW R&D work experience.
- Have basic background of WCDMA/LTE system
- Sound understanding of version control management tools (Subversion)
- Scripting language experience, Python and Linux Shell are preferred
- Good interpersonal and English skills


PERSONAL ATTRIBUTES:
- Like challenge, be willing to work under pressure.
- Capability of analytical thinking, knowledge sharing, and coaching, can work independently on the assigned tasks with little instructions
- Self-motivated, target driven and innovative thinking
- Enjoy team work and open communication
- Fluent written and spoken English

	通信第一产品发展部
	TDLTE Interoperability Test Engineer
	5
	杭州
	岗位职责：The purpose of the role is to design, debug test case and build available test environment between UE and eNB for TDLTE IOT testing
- Present & implement IOT solution with special UE
- Define Interface & parameters specification
- Test case & script design and debug
- IOT test case execution and trouble shooting
- Involvement of IOT long term implementation


素质要求：EDUCATION/QUALIFICATIONS:
M.Sc. or B.Sc. degree in Computer Science, Telecommunication Engineering or equivalent, Automatization.

EXPERIENCE/SKILLS
- Minimum 2-3 years experience in SW R&D work experience.
- Have basic background of WCDMA/TD-SCDMA/LTE protocol
- IOT related experience, air interface test as well.
- Familiar with test script designing, Python and Perl are preferred
- Good interpersonal and English skills

PERSONAL ATTRIBUTES:
- Like challenge, be willing to work under pressure.
- Capability of analytical thinking, knowledge sharing, and coaching, can work independently on the assigned tasks with little instructions
- Self-motivated, target driven and innovative thinking
- Enjoy team work and open communication
- Fluent written and spoken English

	通信第一产品发展部
	R&D manger/project manager
	1
	杭州
	岗位职责：We are looking for project manager to lead R&D testing work. 
planning, specifying test content, following project's progress and status and reporting on project level. Initiates corrective actions for the project Manage and lead project teams Ensures that necessary processes and tools are available, used and modified according to the projects needs Initiates corrective actions for the project follows their implementation, conducts dependency analysis. Ensures quality management of the project deliverables

素质要求：
B.Sc or M.Sc, Microwave electronic engineering , telecommunications is preferred.
 More than 5 years of practical experience in R&D testing or hardware integration area project management, 
 Technical competence and understanding of GSM/EDGE, WCDMA, LTE and TD LTE requirements in 3GPP standards 45.005, 25.104, 36.104 and 37.104. 
 Understanding of R&D processes
 Be familiar with Base Station HW & SW architecture
 Common understanding of electronics, PWB design etc.
 Strong networking skills
PERSONAL ATTRIBUTES:
 We are looking for openly communicating persons with
Passion to learn new technologies and willing to accept challenges,
Good listener,
Results and quality oriented,
Capability of analytical thinking and argumentation,
Capable to structure complex tasks, problem solving skills,
Self driven, take responsibilities, flexible, co-operative, motivated, open minded and communicative,
Capable of decision making and driving own work effectively, hard working and committed,
Fluent written and spoken English,
Ability to work under strict deadlines and quality guidelines,
A real team player and willing to work in a multi-cultural environment

	通信第一产品发展部
	RF Test Specialist
	2
	杭州
	岗位职责：We are looking for RF test specialist for measuring, testing and troubleshooting in RF testing area.
 Plan, execute, analyze, report and document items in own area
 Overall responsibility of RF testing
 Coordinate activities within own responsibility area
 Contribute in test specification reviews
 Manage tools, methods and processes linked  to the job
 Estimate work amounts in own area
 Consult, supports and guides own teams external interfaces  including needed customer support 
 Is responsible for sharing knowledge and training in his/her expertise area 
 Give input to or participates in process development
 Do problem isolation and resolution
 Participate to relevant technical studies

素质要求：
B.Sc or M.Sc, Microwave electronic engineering , telecommunications is preferred
 More than 3 years of practical experience in RF technology area
 Technical competence and understanding of GSM/EDGE, WCDMA, LTE and TD LTE requirements in 3GPP standards 45.005, 25.104, 36.104 and 37.104 
 Understanding of R&D processes
 Be familiar with Base Station HW & SW architecture
 Common understanding of electronics, PWB design etc.
 Knowledge from some of the following tools/interfaces: C, C++, CVI, Teststand, Labview, ActiveX and measurement devices
PERSONAL ATTRIBUTES:
        We are looking for openly communicating persons with
Passion to learn new technologies and willing to accept challenges,
Good listener,
Results and quality oriented,
Capability of analytical thinking and argumentation,
Capable to structure complex tasks, problem solving skills,
Self driven, take responsibilities, flexible, co-operative, motivated, open minded and communicative,
Capable of decision making and driving own work effectively, hard working and committed,
Fluent written and spoken English,
Ability to work under strict deadlines and quality guidelines,
A real team player and willing to work in a multi-cultural environment

	通信第一产品发展部
	HW Reliability testing engineer
	2
	杭州
	岗位职责：We are looking for product reliability testing engineer for testing teams
 Execute, analyze, report and document items in own area
 Manage tools, methods and processes linked  to the job
 Estimates work amounts in own area
 Do problem isolation and resolution


素质要求：
 B.Sc or M.Sc, Microwave electronic engineering, telecommunications is preferred.
 More than 2 years of practical experience in Reliability testing with RF and BB competence.
 Common understanding of reliability concepts
 Technical competence and understanding of GSM/EDGE, WCDMA, LTE and TD LTE requirements in 3GPP standards 45.005, 25.104, 36.104 and 37.104. 
 Understanding of R&D processes
 Be familiar with Base Station HW & SW architecture
 Common understanding of electronics, PWB design and design for testability/manufacturability
 Knowledge from some of the following tools/interfaces: C, C++, CVI, Teststand, Labview, ActiveX and measurement devices
PERSONAL ATTRIBUTES:
        We are looking for openly communicating persons with
Passion to learn new technologies and willing to accept challenges,
Good listener,
Results and quality oriented,
Capability of analytical thinking and argumentation,
Capable to structure complex tasks, problem solving skills,
Self driven, take responsibilities, flexible, co-operative, motivated, open minded and communicative,
Capable of decision making and driving own work effectively, hard working and committed,
Fluent written and spoken English,
Ability to work under strict deadlines and quality guidelines,
A real team player and willing to work in a multi-cultural environment

	通信第一产品发展部
	HW Integration engineer&Specialist
	2
	杭州
	岗位职责： We are looking for product integration specialist to integrate, calibrate and troubleshoot products for testing teams Plan, execute, analyze, report and document items in own area Contributes in integration specification reviews Manage tools, methods and processes linked  to the job Estimates work amounts in own area Consults, supports and guides own teams external interfaces including needed customer support     Is responsible for sharing knowledge and training in his/her expertise area Gives input to or participates in process development
 Do problem isolation and resolution
 Participates to relevant technical studies


素质要求：
B.Sc or M.Sc, Microwave electronic engineering, telecommunications is preferred.
 More than 3 years of practical experience in integration of product
 Technical competence and understanding of GSM/EDGE, WCDMA, LTE and TD LTE requirements in 3GPP standards 45.005, 25.104, 36.104 and 37.104. 
 Understanding of R&D processes
 Be familiar with Base Station HW & SW architecture
 Common understanding of electronics, PWB design and design for testability/manufacturability
 Knowledge from some of the following tools/interfaces: C, C++, CVI, Teststand, Labview, ActiveX and measurement devices
PERSONAL ATTRIBUTES:
        We are looking for openly communicating persons with
Passion to learn new technologies and willing to accept challenges,
Good listener,
Results and quality oriented,
Capability of analytical thinking and argumentation,
Capable to structure complex tasks, problem solving skills,
Self driven, take responsibilities, flexible, co-operative, motivated, open minded and communicative,
Capable of decision making and driving own work effectively, hard working and committed,
Fluent written and spoken English,
Ability to work under strict deadlines and quality guidelines,
A real team player and willing to work in a multi-cultural environment

	通信第一产品发展部
	Reliability specialist 
	2
	杭州
	岗位职责：
HW Reliability planning, implementation and follow up activities for MR BTS HW programs e.g.
 creates reliability and availability predictions
 facilitates failure mode and effect analysis sessions
 supports reliability testing
 field data analysis  
 subcontractors’ reliability deliverables review
素质要求：
M.Sc. or B.Sc. studies in electronics engineering or equivalent
3-5 years experience of HW design work and project flow for telecommunication business. Good knowlegde of PWB , BB and RF design. 
Good knowledge of Reliability Engineering principles, tools and methods used in the telecom industry.
Knowledge of electronics components and materials, basics of failure analysis. 
Fluent spoken and written English
Teamworking skills

	　
	　
	　
	　
	　

	职能-财务部
	财务主管
	1
	杭州
	岗位职责：
1. 负责投资公司的财务管理工作；
2. 推进投资公司的ERP建设，规范化建设；
3. 每月的财务分析。

岗位要求：
1. 财经类大学本科学历，中级职称；
2. 具有5年以上相关财务工作经验，2年以上团队管理经验；
3. 熟悉国家法律，法规，会计核算以及国家财务税务政策；
4. 熟练运用金蝶等财务软件，OFFICE办公软件；
5. 具备较好的文字组织能力，有事业心责任心，有良好的团队合作意识。

	职能-信息中心
	应用软件项目经理
	1
	杭州
	岗位职责：
1、 负责公司内部应用工具的需求调研，开发管理和运维管理
2、 参与公司企业应用平台架构设计和优化
岗位要求：
1. 计算机软件或相关专业本科毕业；
2. 5年以上IT行业工作经验，3年以上IT技术负责人和项目管理经验；
3. 有较强的技术能力和问题解决能力，熟悉Web应用开发，J2EE、数据库等技术；
4. 熟练掌握客户沟通、资源协调、项目人员管理、进度跟踪等管理技能；
5. 较强的执行能力和团队合作精神；
6. 较好的交流能力、协调能力、服务意识，善于沟通。

	职能-技术管理部
	配置管理工程师
	2
	杭州
	岗位职责：
1．配置库的建立和维护；
2．项目成员配置库权限的设置；
3．协助解决CM工程师递交的问题；
4．配置管理数据整理。

素质要求：
1. 熟悉业界广泛应用的配置管理流程及工具，具备配置管理知识（SCM、CMMI）；
2. 计算机、管理相关专业本科以上学历，1年以上软件行业工作经验；
3. 具备较强的沟通、表达和文字处理能力，积极的工作态度和强烈的职业责任感；
4. 敬业，具有团队与合作精神，诚实，有毅力。

	职能-技术管理部
	项目管理工程师/助理
	1
	杭州
	岗位职责：
1、从事项目管理相关工作，协助项目管理师完成项目管理的过程处理；
2、编写项目相关文档等。

岗位要求：
1、 计算机相关专业本科以上学历；
2、 2年以上软件行业工作经验；
3、 具备项目管理相关知识，愿意从事项目管理等相关工作，有项目管理经验者优先；
4、 形象气质较好，具备优秀的亲和力，具备较强的沟通、表达和文字处理能力；
5、 积极的工作态度和强烈的职业责任感，诚实敬业，具有团队与合作精神；
6、 有较强的技术文档写作能力者优先。

	职能-人力资源部
	事业部业务HR
	1
	杭州
	岗位职责：
1．负责推动公司各项人力资源政策在事业部的执行；
2．协助事业部招聘，培训工作的需求和组织工作；
3．推动事业部绩效管理工作；
4．协助事业部干部管理工作；
5．开展事业部员工关系工作；
6．协助处理事业部其他各项人力资源相关工作。
素质要求：
1．本科以上学历；
2．人力资源相关工作经验3年以上，或软件行业业务工作经验3年以上；
3．具有较为全面的管理知识背景；
4．具有优秀的沟通协调能力；
5．具有积极主动地工作作风。

	职能-市场企划部
	销售管理专员
	1
	杭州
	岗位职责：
1、协助销售主管进行日常销售运营管理；
2、协助建立销售执行、销售商机管理追踪流程；
3、协助贯彻恒生销售管理体系；
4、进行销售周报、月报，协助建立科学规范的销售管理体系；
5、协助进行销售计划部署和跨业务部门的销售项目；
6、协助主管进行销售过程中的合作伙伴关系管理。 
素质要求：
1、大学本科，管理、市场类专业优先，硕士学位优先；
2、至少两年以上销售/市场支持经验；
3、具有良好的数据分析能力，
4、熟练掌握Excel、 PPT，具有良好的销售文档撰写能力；
5、具有良好的人际沟通能力和销售支持技能；
6、具有CET-6级别证书，良好的英语读写能力。

	　
	　
	　
	　
	　


